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1.  Введение 

   Ежегодный публичный отчет  является механизмом обеспечения информационной 

открытости и прозрачности деятельности ГКУСО ПК ЦПД г. Перми, 

информирования общественности 

о качестве предоставления социальных услуг, результатах деятельности. 

 

Целью данного отчета является:  

открытое позиционирование результатов деятельности, 

потенциала и условий функционирования 

 центра, проблем и    направлений его развития. 

Задачи публичного отчета: 

1. Предоставить информацию об основных результатах деятельности центра за 2022 

год, проблемах и  приоритетных направлениях развития. 

2. Способствовать обеспечению активного диалога и согласования интересов всех 

участников образовательно-воспитательного процесса по основным направлениям 

деятельности центра. 

3. Способствовать расширению круга социальных партнеров центра, повышению 

эффективности  

их взаимодействия с учреждением. 

        Анализ, представленный в отчете, охватывает комплексную характеристику 

актуального состояния центра, содержание его деятельности за 2022 год и динамики 

основных показателей развития. Приведенные в отчете данные позволяют адекватно 

оценить проблемы и определить приоритетные направления 

работы центра и конкретные мероприятия, направленные на дальнейшее развитие 

учреждения. 

  

2. Организационно-правовое обеспечение деятельности ГКУСО ПК ЦПД г. 

Перми  
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Государственный статус учреждения: 

Тип – государственное учреждение казенного типа. 

Вид – учреждение социального обслуживания центр помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей. 

Организационно-правовая форма – учреждение.     

Полное официальное наименование учреждения: Государственное казенное 

учреждение социального обслуживания Пермского края «Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения родителей» г. Перми 

Сокращенное наименование учреждения: ГКУСО ПК ЦПД г. Перми 

Юридический адрес: ул. Светлогорская, д. 18, г. Пермь, Пермский край, Российская 

Федерация, 614023. 

Ресурсный центр Учреждения: ул. Светлогорская, д. 18,  

г. Пермь, Пермский край, Российская Федерация, 614023. 

Отделение длительного пребывания для детей с ОВЗ № 1 Учреждения: бульвар 

Гагарина, д. 89а,  г. Пермь,  Пермский край,  Российская федерация, 614077. 

Отделение длительного пребывания для детей с ОВЗ № 2 Учреждения: ул.  

Капитана Пирожкова, д. 33,  г. Пермь,  Пермский край,  Российская федерация, 

614109. 

 Отделение для детей младшего возраста №3 государственного казенного 

учреждения социального обслуживания Пермского края «Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения родителей» г. Перми, ул. Шишкина, 14 

             Отделение для детей младшего возраста №4 государственного казенного 

учреждения социального обслуживания Пермского края «Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения родителей» г. Перми , ул. Бульвар Гагарина,89 а  

Отделение Центр кадетского воспитания  ул. Светлогорская, д. 18, г. Пермь, 

Пермский край,  Российская Федерация, 614023. 

Тел: директор 8 342 206 04 73; 

Тел: круглосуточный вахта: 8 342 253 34 23 

Адрес электронной почты: gcon125@mail.ru  

Адрес сайта центра:  

mailto:gcon125@mail.ru
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Лист  записи Единый государственный реестр    юридических  лиц:  

ОГРН 1025901603254 

Учредителем Учреждения является Пермский край. 

Уполномоченным  органом,  осуществляющим  функции учредителя  

по  управлению и распоряжению краевым имуществом, является Министерство  по 

управлению имуществом и земельным  отношениям  Пермского края (далее - 

Министерство). 

Отраслевым органом, осуществляющим в пределах своей компетенции 

функции и полномочия учредителя, является Министерство социального развития  

Пермского края (далее - Учредитель). 

Место нахождения Учредителя: ул. Ленина, д. 51, г. Пермь, Пермский край, 

Российская Федерация, 614006. 

           Учреждение имеет лицензию № 5745 от 29.12.2016 г. на право оказывать 

образовательные услуги по реализации образовательных программ  по видам 

образования, по уровням образования, по профессиям, специальностям направлениям 

подготовки (для профессионального образования), по подвидам  дополнительного 

образования,  а также лицензии на медицинскую деятельность  ЛО-59-01-004089     от 

21.04.2017 . 

Руководство учреждения: 

Руководитель учреждения -  Лебедева Елена Владимировна - директор 

Заместитель директора по воспитательной работе - Павлочева И.В. 

Заместитель директора по учебной работе - Сидорова В.Н. 

Заместитель директора по работе с детьми младшего возраста  - Выборная Н.И. 

Заведующая социальной службой - Лукиных О.В. 

Заведующая отделение №2 для детей с ОВЗ – Гиниятова А.К. 

Заведующая отделение №2 для детей с ОВЗ – Шабалина Е.В. 

Заместитель директора по административно-хозяйственной работе (АХР) – 

Голубев В.К. 

Главный бухгалтер – Суходолова Ирина Юрьевна 

   3.   История центра и основные направления деятельности.         
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Государственное казенное  учреждение социального обслуживания  Пермского края 

«Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» г. Перми создано 

путем реорганизации  государственного казенного образовательного учреждения  

Пермского края для  детей-сирот и детей, оставшихся  без попечения  родителей, 

«Детский дом № 3»     г. Перми   в форме присоединения  к нему государственного 

казенного образовательного учреждения Пермского края  для  детей-сирот  и детей,  

оставшихся  без попечения родителей, «Специальный (коррекционный) детский  дом 

№ 2 для детей-сирот и  детей,  оставшихся  без попечения родителей,  с 

ограниченными  возможностями  здоровья»  г. Перми,  государственного  казенного 

оздоровительного образовательного учреждения санаторного типа Пермского края 

для детей,  нуждающихся в длительном лечении, «Санаторный  детский  дом  для 

детей-сирот и детей, оставшихся  без попечения родителей» г. Перми на основании  

приказа  Министерства социального развития  Пермского края от 27.03.2015 г. № 

СЭД-33-01-03-158 «О реорганизации  ГКОУ ПК «Детский дом № 3» г. Перми  в форме 

присоединения  к нему  ГКОУ ПК «Коррекционный детский дом № 2» г. Перми и 

ГКООУ ПК «Санаторный  детский  дом» г.  Перми»  

        Целью деятельности Учреждения является: социальная поддержка детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. Предоставление временного приюта детям сиротам и 

детям, оставшимся без попечения родителей в возрасте от 1 мес. до 18 лет, оказание 

содействия в их дальнейшем устройстве, социальной реабилитации 

несовершеннолетних и их семей. 

        Предметом деятельности Учреждения оказание несовершеннолетним в 

установленном порядке социальных услуг: социально-бытовых, социально-

медицинских, социально-психологических, социально-педагогических, социально-

экономических, социально правовых в целях повышения коммуникативного 

потенциала, а также дополнительных образовательных услуг. 

 Для достижения указанной цели Учреждение осуществляет следующие виды 

деятельности: 

относящиеся к основной деятельности: 
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• принимает для содержания, воспитания, обучения, последующего устройства 

и подготовки к самостоятельной жизни несовершеннолетних в случаях смерти 

родителей, лишения их родительских прав, ограничения их в родительских 

правах, признания родителей недееспособными, длительной болезни 

родителей, уклонения родителей от воспитания детей, а также в других случаях 

отсутствия родительского попечения; 

• принимает на срок, как правило, не более одного года  

для содержания, воспитания и обучения несовершеннолетних, имеющих 

родителей или законных представителей, если указанные несовершеннолетние 

проживают в семьях, пострадавших от стихийных бедствий, либо являются 

детьми одиноких матерей (отцов), безработных, беженцев или вынужденных 

переселенцев; 

• осуществляет защиту прав и законных интересов несовершеннолетних, 

обучающихся или содержащихся в Учреждении, а также участвует в пределах 

своей компетенции в индивидуальной профилактической работе с ними; 

• обеспечивает содержание, обучение и воспитание несовершеннолетних, 

оставшихся без попечения родителей, социальную защиту, психолого-медико-

педагогическую реабилитацию и социальную адаптацию воспитанников, 

способствующих интеллектуальному, эмоциональному, духовному, 

нравственному и физическому развитию личности и организации дальнейшего 

жизнеустройства; 

• содействует органам опеки и попечительства в устройстве 

несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей; 

• организует медицинское обслуживание  несовершеннолетних в порядке, 

устанавливаемом Министерством здравоохранения РФ; 

• организует обучение несовершеннолетних в общеобразовательных школах, 

содействует их профессиональной ориентации и  получению ими 

специальности; 

• осуществляет реализацию индивидуальных программ реабилитации детей с 
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ОВЗ и детей инвалидов; 

• оказывает консультативную, психологическую, юридическую, социальную и 

иную помощь родителям детей в целях обеспечения возможности 

восстановления родителей в родительских правах или отмены ограничения 

родительских прав; 

• оказывает консультативную, психологическую, юридическую, социальную и 

иную помощь лицам, усыновившим (удочерившим) или  принявшим под опеку 

(попечительство) ребенка; 

• оказывает консультативную, психологическую, юридическую, социальную и 

иную помощь лицам из числа детей, завершивших пребывание  

в организации для детей-сирот до 23 лет,  в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и законодательством субъекта Российской Федерации; 

• организует отдых и оздоровление детей; 

относящиеся к дополнительным видам деятельности: 

• осуществляет образовательную деятельность воспитанников Учреждения  

по программам дополнительного образования в соответствии с   

законодательством об образовании на основании лицензии; 

• осуществляет медицинскую деятельность в соответствии  

с законодательством на основании лицензии; 

• организует и проводит методические семинары, тренинги, занятия для 

специалистов учреждений социального обслуживания; 

• осуществляет исследовательскую работу, апробацию и внедрение 

профилактических и реабилитационных технологий; 

• разрабатывает и внедряет межведомственные технологии взаимодействия 

государственных и негосударственных организаций и   учреждений в 

осуществлении комплексной помощи семье и детям;  

• иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством 

Российской Федерации. 
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Уникальность нашего учреждения заключается в том, что оно является 

государственным  казенным учреждением социального обслуживания,  предоставля

ющим как социальные,   так и образовательные услуги.  

              

Проживание детей в центре организовано по принципу семейного воспитания: 

 в 34 воспитательных группах дети проживают по 8 человек и дети младшего 

возраста   по 6  человек,  дети размещены в  помещениях для проживания, по 

квартирному типу.  

          Группы сформированы по принципу  совместного проживания и пребывания в 

группе детей разного возраста, пола и состояния здоровья с сохранением 

родственных взаимоотношений. В семейно-воспитательных группах проживают 108 

воспитанника по 2 -3 человека в комнате. Перевод детей из одной группы в другую 

допускается исключительно в интересах ребенка, а  так же с его согласия и 

утверждается приказом директора. 

В отделении, центр кадетского воспитания,  реализуются программы 

дополнительного образования кадетской направленности,  76 воспитанников 

проживают в 4 взводах и  одной возрастной категории, пола, с сохранением 

родственных связей;  

четыре кадетских взвода и одна группа детей младшего школьного возраста и 

дошкольников, это дети у 70% которых есть братья либо сестры в кадетских взводах.  

В 2022 учебном году три взвода были сформированы по возрастному принципу.  

1 взвод подростки от 13 до 16 лет, обучающиеся в 7- 8 классе.  

2 взвод подростки от 15-18 лет, обучающиеся в 7, 8, 9 классах.  

3 взвод – это воспитанники от 10 до 13 лет, ученики 5,6 классов, в третьем взводе 

также проживали выпускники, обучающиеся в ССУЗах и 10 кл. 

4 взвод – взвод девочек от 10 до 18 лет, среди воспитанниц учащиеся начального, 

среднего и старшего звена школ, выпускницы ССУЗов.  

При комплектовании взводов учитывались кровнородственные связи и 

психологическая совместимость подростков Наполняемость взводов  – 20 – 24 

человека. 
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Анализ ситуации показал, что комплектование взводов по возрастному принципу 

и сосредоточение детей одного класса имеет, как плюсы, так и минусы. В течение 

года дети оказались в замкнутом коллективе подростков, взвод - класс, что приводило 

не редко к конфликтным ситуациям, психологическим срывам, выражающихся в 

самовольных уходах, правонарушениях. Положительной динамике при организации 

самоподготовки детей, так же не наблюдалось, хотя все дети успевают, но качество 

знаний, средний балл, учитывающийся при поступлении не высок от 3,2 до 4,2. 

         В каждой группе имеются: игровая комната, комнаты спальни с санитарной 

зоной  туалетными комнатами,  душами, бытовые комнаты, комната приема 

пищи.   Помещения групп оборудованы холодильниками, СВЧ-печами, стиральными 

машинами, мягкой и корпусной мебелью, теле, видео, аудиоаппаратурой. Игровые 

комнаты приспособлены под зоны отдыха, зоны для проведения групповых занятий. 

Выполнение школьных домашних заданий проводится в учебной комнате группы. В 

комнатах созданы условия для индивидуального хранения личных сезонных вещей 

ребенка.  Все квартиры имеют  отдельный  вход.  

За каждой воспитательной группой приказом по Учреждению 

закреплены  три воспитателя,    

помощник воспитателя в дневное время, в ЦКВ дополнительно воспитатель 

кадетского взвода.   

Замещение воспитателей групп допускается только в случае увольнения работника, 

его   болезни или отпуска.  

В отделениях центра имеются тренажерные, спортивные  залы,  

актовые залы, библиотека,      

кабинеты дополнительного образования, кабинеты  специалистов:  

педагогов психологов, социальных педагогов, отдельный медицинский блок с 

процедурной, изоляторами и кабинетом врача. 

         В каждом отделении  имеется приемно-карантинное отделение, рассчитанное на 

4 койки. В составе  приемно-карантинного отделения имеется спальня на 2 кровати,  

санитарная комната  с душем. Медицинский кабинет и   комната, для приема и 
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осмотра вновь прибывших воспитанников. Приемно-карантинное отделение имеет 

отдельный выход. 

 

4. Общая информация об организации 

Укомплектованность штата: 92% (по штатному расписанию 448,95 штатных 

единиц, занято 429,7 штатных ед.),  

в т.ч. АУП – 25,75 чел, заняты все единицы 

основной – 258,2 шт. ед. занято 251,45ед.,  

вспомогательный – 163,0 шт. ед., занято 152,5ед., 

Количество людей, работающих в организации 272 чел. 

Педагогический персонал - 86 чел., из них  совместителей – 4 чел, 

- уровень образования педагогических сотрудников: высшее 53 чел. (62%), 

среднее 33 (38 %) 

      100% педагогов  отвечают требованиям профстандартов, все педагоги имеют 

педагогическое образование по   направлению деятельности. 

 Одним из условий профессионального роста педагогов учреждения 

является  постоянное повышение квалификации:   

в 2022 году 37 работников учреждения повысили  уровень самообразования. 

Аттестацию  прошли  22  педагога:  

высшая категория – 1 чел, первая категория – 7 чел, соответствие занимаемой 

должности – 15 чел. 

 На 31.12.2022 года высшую категорию имеют 20 чел., первую категорию – 19 

чел., соответствие – 45 чел. – 98 % педагогического персонала. 

В 2021-2022 учебном году прошли курсы повышения квалификации в  Уральском 
институте повышения квалификации переподготовки г. Перми 12 педагогов 

 

 Средний возраст педагогического коллектива  учреждения – 45 лет 

Год  моложе 20 25-35 35 и старше пенсионеры 
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2021 год 1 15 74 27 

2022 год 0 14 72 23 

     

  Специфика учреждения и интенсивность нагрузок, средний возраст педагогов  

вызывают беспокойство администрации. В связи  с чем,  в 2023 году 

необходимо  продолжить работу по подбору кадров из числа молодых педагогов 

- количество персонала на 1 воспитанника: всего –2,2 ед.,  

Отделения 
Количество 

сотрудников на 
31.12.2022 

Количество детей 
на 31.12.2022 

Количество 
сотрудников на 1 

воспитанника 

ЦКВ 91 76 1.0 
1 48 30 1.5 
2 47 36 1.0 
3 43 30 1.5 
4 31 12 1.9 
 260 184 1.4 

Отделения 
Количество 

сотрудников на 
29.12.2022 

Количество 
получателей на 

29.12.2022 
 

ОССД 19 4642  
Всего 790 чел.   

 

Из общего числа сотрудников - медицинский персонал - 32 чел. (врач-педиатр 

– 5 чел., врач психиатр- 3, врач невролог - 3,  врач кардиолог 1 чел,  мед. сестры -20 ). 

– Стоимость содержания одного воспитанника: 

в год  -  1, 244,27 

Количество воспитанников на 01.01.2022 г.– 184 чел. (мальчики – 113 чел., 

девочки - 71 чел.) 

 из них детей-сирот и детей 21; 

оставшихся без попечения родителей – 127чел; 

без установленного правого статуса – 36 чел; 

детей сиблингов-  84; 
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детей инвалидов -4; 

детей с ограниченными возможностями здоровья – 134; 

 

Количество несовершеннолетних поступивших в 2022 году: 

Всего: 176 чел 

Повторно поступивших в течение года – 8 чел; 

 

Возрастной состав воспитанников: 

   0 - 6 7-9  10-13 14-18 Старше 18 
    - 

 
 
 

Сведения о выполнении планового количества койко-мест 
 
                    Часть I. Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей 
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Предоставление временного приюта детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей 
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Количество воспитанников, прошедших в течение 2022 года – 387 чел; 

в том числе: 

из них детей-сирот  - 30; 

детей оставшихся без попечения родителей – 261 чел; 

без установленного правого статуса – 96 чел; 

детей сиблингов-   131; 

детей инвалидов -9;  

            детей с ограниченными возможностями здоровья – 212 детей; 

Количество детей, возращенных из замещающих семей – 2 чел; 

- из под опеки и попечительства – 1 чел; 

- из приемных семей      - 1; 

- из семей усыновителей - 0 

 

В 2022 году направлено на дальнейшее жизнеустройство: 203 чел. 

Количество выпускников в 2022 году составило 26 человек, из них: 

- поступили в ВУЗ – 0; 

- поступили в СПО, НПО – 26 человек, 

- отчислены в связи с эмансипацией – 0 человек. 

- отчислены в связи с совершеннолетием – 0 человека, 

 трудоустроен - 0;  

поставлен на учет в ЦЗН - 0. 

- по прочим причинам  – 0 чел. 

- переведены в другие организации для детей сирот – 11 чел; 

- устроены в различные семейные формы: 166 чел. 

- под опеку  -      70; 

- в приемную семью – 26; 



14 
 

- в кровную семью - 62 

- на усыновление – 8 

Количество выпускников, планируемых к выпуску в 2023 году – 22 чел. 

 

Социальный портрет детей, имеющих законных представителей, 

временно помещенных в организацию для детей-сирот,  

в том числе из замещающих семей  

Количество несовершеннолетних, ВСЕГО: 60 

в том числе: 

По гендерному типу: 

Мальчиков - 34 

Девочек   - 26 

По физическому развитию: 

детей с ограниченными возможностями - 6 

детей-инвалидов - 2 

По социальному статусу семей: 

из многодетных семей         -  14 

из малообеспеченных семей  - 38 

из многодетных и малообеспеченных семей - 0 

из семей СОП  - 37 

из неполных семей - 31 

в том числе: 
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нет отца (либо неизвестен)  -  30 

нет матери   - 1 

имеющих братьев/сестер –20 

мать и отец лишены родительских прав -3 

 

Состоящих на ведомственных учетах: 

состоящих на учете в группе риска - 2 

состоящих на учете в СОП - 39 

состоящих на учете в ПДН  -34 

состоящих на учете в уголовно-исполнительной инспекции - 6 

состоящих на учете у психиатра, нарколога - 15 

По возрастной категории: 60 

в возрасте от 0 до 12 месяцев - 23 

в возрасте от 1 года до 4 лет  - 32 

в возрасте от 4 до 7 лет - 1 

в возрасте от 7 до 11 лет - 0 

в возрасте от 11 до 16 лет - 4 

в возрасте от 16 до 18 лет  - 0 

Основания для поступления в организацию для детей сирот: 60 

по ходатайству органов опеки и попечительства   55 

по заявлению родителей                                            5 
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Причины помещения детей в организацию для детей-сирот, чел.: 60 

родители злоупотребляют спиртными напиткам 

ребенок находится с посторонними людьми    - 34 

отказ забрать ребенка из медицинского учреждения -12 

отказ забрать ребенка из полиции - 0 

родители находятся под стражей, отбывают наказание в местах лишения свободы  

- 6 

родители находятся на длительном лечении в больнице        - 3 

тяжелое заболевание ребенка (ребенок-инвалид) - 1 

ребенок вышел из-под контроля родителей, бродяжничает, совершает 

правонарушения, преступления   -                    2 

выявлены факты жестокого обращения в отношении несовершеннолетнего   -  

из них доказано фактов жестокого обращения, в том числе: 

сексуального насилия 

физического насилия 

несовершеннолетний вышел из-под контроля опекуна/попечителя    - 2 

 

 

 

Срок пребывания детей в организации, чел.60: 

до 3 месяцев, всего   29 
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от 3 до 6 мес.              15 

от 6 до 12 месяцев, всего: 12 

свыше 1 года, всего: 4 

Анализируя социальный статус воспитанников временного приюта, 

отделения для детей младшего возраста, следует отметить:   в сравнении с 

предыдущими годами отчетных периодов  стабильно растет показатель 

количества детей, чьи родители уклоняются от родительских обязанностей, 

как правило, это семьи, не состоящие на учете субъектов системы профилактики, 

что отражает недостаточную работу по фактам раннего выявления 

неблагополучных семей (группы риска). Также следует отметить снижение 

численности детей, оставшихся без попечения родителей, в сравнении с 

предыдущим годом. Снижение данного показателя свидетельствует о 

длительности  судебных процессов по установлению правового статуса в 

отношении детей. 

Ежегодно растет показатель детей, обслуженных за год, так в 2021 году (в 

сравнении с предыдущим годом) данный показатель вырос на 9,7 %, а в 2022 году 

(в сравнении с 2021 годом) показатель увеличился еще на 15%. Анализ 

увеличения данного показателя показал, что это связано с уменьшением сроков 

нахождения детей в учреждении. Сроки нахождения детей уменьшаются в связи 

с оформлением отказов законных представителей от детей, в ходе 

реабилитационных мероприятий с семьей, после приобретения детьми статуса по 

решению суда передача в семьи кандидатов под предварительную опеку с 

дальнейшим усыновлением либо в приемные семьи.  

Анализ показал, что у 8 детей, находившихся в отделении свыше 1 года, 

затянуты. Судебные процессы – от подачи иска до вынесения решения суда о 

лишении родительских прав проходит около 8месяцев, как правило, это заочные 

решения, которые вступают в законную силу 2 месяца, что опять же затягивает 

сроки нахождения ребенка и его дальнейшее жизнеустройство. 
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Анализируя социальный статус воспитанников отделений для детей с ОВЗ и ЦКВ 

можно отметить омоложение контингента воспитанников, 

Год  общее количество от 3-13 14-18 

2021 263 173  66% 91  34% 

2022 248 167 67% 81  33% 

 

а также сокращение сроков пребывания детей в учреждении. 

Говоря, о жизнеустройстве воспитанников, в семейные формы отмечается 

снижение числа усыновлений детей: 

годы количество приемная 

семья 

опека усыновление кровная 

семья 

2020 83/90 23/10 23/37 10/29 27/12 

2021 78/77 25/1 21/32 9/18 23/21 

2022 72/97 21/5 26/44 0/8 25/37 

 

В отделениях увеличилось количество детей без установленного правового 

статуса, работу в данном направлении проводится специалистами учреждения, 

уменьшилось количество детей, находящихся в учреждении по заявлению 

родителей, омолодился возраст данной категории воспитанников 10-11 лет, в 

сравнении с предыдущим периодом 14-15 лет. 

Профилактика асоциального поведения:  

Количество воспитанников, совершивших самовольные уходы в 2022 

году, ВСЕГО:                                                                                                                           

6 

 

в том числе: 
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из числа детей, имеющих законных представителей 0 

Количество воспитанников, совершивших самовольные уходы в 

2022 году многократно, ВСЕГО:                                                                                                

1 

 

в том числе: 

из числа детей, имеющих законных представителей  

Количество случаев самовольных уходов, ВСЕГО: 7 

в том числе: 

из организации для детей-сирот 5 

из школы -                                                                                                                       

2                                                                                                                                       

 

из учреждения здравоохранения -  

иное (указать)              -                         

- количество воспитанников, состоящих в группе риска – 17  чел.; 

- количество воспитанников, состоящих в СОП –  0 чел.; 1 семья (ребенок, помещен 

по заявлению родителей),  

- количество воспитанников, состоящих в ОДН –  4 чел.; 

- количество воспитанников, состоящих на учете у нарколога -  чел., употребляющих 

ПАВ - 0 чел.; 

- количество воспитанников, совершивших общественно-опасные деяния -  0 чел, 

административные правонарушения – 0 чел., уголовные преступления – 0 чел.; 

- количество воспитанников, привлеченных к административной – 0 чел, уголовной 

ответственности -0 чел, в том числе осужденных к лишению свободы – 0 чел.; 

- количество воспитанников, состоящих в розыске на 01.01.2023  г.– 0 чел.; 

- количество случаев родов, абортов среди воспитанниц – беременная одна Турыгина 

Анастасия. 
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В учреждении создана  социальная служба,  работа которой направлена на защиту  

прав  детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей.  

Службой  ведется работа  по определению  социального статуса  

несовершеннолетнего ребенка, взысканию алиментов,  представление  интересов  

ребенка   в судах, в органах государственной власти;  в органах  дознания  и  

следствия,  в  органах местного самоуправления и других  органах. На особом 

контроле у специалистов  Учреждения находятся вопросы:  

 защита жилищных и имущественных прав воспитанников,  

 сохранение  жилья,  постановка  воспитанников на жилищный учет,  

 оплата  коммунальных услуг в закрепленных   за воспитанниками  жилых 

помещениях, вступление  в наследство,  

 оформление  и сохранение  пенсии  по потере  кормильца,  инвалидности.   

Для предупреждения преступлений и правонарушений среди воспитанников, 

а также по предупреждению самовольных уходов проводится большая 

профилактическая работа: воспитанники группы риска наблюдаются 

специалистами медиками.  

Специалистами учреждения проводится: 

   индивидуальная  коррекционная  работа с воспитанником, 

 индивидуальные занятия у педагога-психолога,  

воспитатели вовлекают  ребенка в коллективные творческие дела, мотивируют 

ребенка на посещение спортивной секции, контролируют организацию свободного 

времени,  

педагоги поддерживают связи с родственниками ребенка, если есть разрешение 

и возможность временно передают воспитанников на праздничные и каникулярные 

дни в гостевые семьи.. 

Проводятся регулярные встречи (не реже 1-2 раза в месяц) с инспектором ОДН 

ОМ №3 (дислокация Кировский район) УВД г. Перми. 

В течение учебного года осуществлялось взаимодействие специалистов 

социальной службы  со всеми службами учреждения. 
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Социальная служба ЦПД г. Перми в течение учебного года взаимодействовала с 

различными учреждениями социума:  

- Министерство социального развития Пермского края; 

- ТУ Министерство социального  развития; 

- районные и краевые отделения опеки и попечительства над несовершеннолетними; 

- КДН и ЗП администрации Кировского района г. Перми; 

- ОДН ОП № 3 УМВД России по г. Перми; 

- Судами районного г. Перми и Пермского края; 

- службой судебных приставов г. Перми и Пермского края; 

- УПФ РФ по г. Перми и Пермского края; 

 

 Организация отдыха и оздоровления воспитанников 

 (кол-во путевок, в т.ч. за пределами Пермского края, Российской Федерации, в 

Пермском крае). 

Бюджет:  

Всего 

закупленных 

путевок 

Количество 

несовершенноле

тних, 

охваченных 

отдыхом 

(статусные) 

Пермский 

край 

(путевок/ 

детей) 

За пределами 

ПК 

(путевок/ 

детей) 

За пределами 

РФ 

(путевок/ 

детей) 

299 154 299/154 0/0 0/0 

Внебюджет: 

Всего 

закупленных 

путевок 

Количество 

несовершенноле

тних, 

Пермский 

край 

(путевок/ 

детей) 

За пределами 

ПК 

путевок/ 

детей) 

За пределами 

РФ 

путевок/ 

детей) 
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охваченных 

отдыхом  

(статусные) 

13 13/13 12/12 1/1 0/0 

 

 

Отчет о результатах работы 

отделения по сопровождению семей с детьми ГКУСО ЦПД г. Перми за 2022 год 

Отделение оказывает социальные услуги замещающим семьям, проживающим на 

территории г. Перми, Пермского муниципального района, Добрянского городского 

округа и ЗАТО Звездный. 

На 01.01.2022 года территориальными управлениями МСР передано на 

сопровождение 1923 несовершеннолетних, на 31.12.2022 года обслуживалось уже 

2409 несовершеннолетних. 

В отделении работает 17 специалистов – психологи, специалист по работе с 

семьей, юрисконсульт, все имеют высшее образование, постоянно повышают свою 

профессиональную квалификацию путем проведения: 

 Супервизии сложных случаев – все сотрудники отделения; 

 Обучение специалистов «Технологии семейно-ориентированного 

подхода в работе с семьями, с риском дезадаптации ребенка в семье» 71 часа - 2 

специалист; 

 Инновационные технологии психолого-педагогической, воспитательной 

и психокоррекционной работы с детьми и семьями в условиях центров 

помощи детям, оставшимся без попечения родителей» (72 часа) – 2 

специалиста 
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За 2022 год оказаны социальные услуги 2 629 несовершеннолетним, а так же 2013 

законным представителям.  

За 2022 год всего оказано 13984 услуг из них: социально-психологические услуги – 

11 181; социально бытовые – 1 771; социально-правовые – 1 031. В соответствии с 

Государственным заданием и Стандартом оказания социальных услуг услуги 

предоставляются в стабильном, адаптационном и активном виде сопровождения. 

09.01.2022 подписано Соглашение о взаимодействии между ТУ МСР ПК по г. Перми 

и ГКУСО ПК ЦПД г. Перми (Приложение № 1) и 09.01.2022 г. с ТУ МСР ПК по 

Пермскому МО и Добрянскому ГО 

В соответствии с Соглашением осуществляется: 

Ежеквартальные встречи в ТУ г. Перми по итогам работы 

Анализируются итоги реализации государственного задания по предоставлению 

услуг семьям с детьми. Особое внимание уделяется: 

• Обслуживанию активного вида, соблюдению кратность и объема услуг.  

• Информированию ТУ о неблагополучии в семьях, невозможности оказания 

услуг. 

• Сопровождению семей особых категорий: опекуны старше 70 лет, дети – 

инвалиды, несовершеннолетние, состоящие на учете в КДН и ЗП, несовершеннолетние 

имеющими риск самоповреждающего и суицидального поведения. 

• Анализу причин отказов от социального сопровождения, ведется 

просветительская работа мотивирующая на получение социальных услуг 

замещающими семьями. 

Организованы ежемесячные рабочие встречи со специалистами ООП  ТУ и 

специалистами ОССД по итогам работы за месяц. 

Встречи проходят предпочтительно в очном формате на территории ТУ, иногда в он-

лайн. За 2022 год проведено более 70 встреч. По итогам работы формируется Протокол 

рабочей встречи. 

На встречах: 
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• Проходит сверка получателей услуг, фиксируется количество обслуженных ПУ 

за месяц¸ особо отмечается выполнение обслуживания по активному виду с указанием 

причин необслуживания.   

• Специалисты ОССД представляют на обсуждению ситуации в семьях которые 

требуют вмешательства органов опеки и других субъектов профилактики.  

• Согласовываются списки получателей требующих особого внимания: опекуны 

старше 70 лет, дети – инвалиды, несовершеннолетние, состоящие на учете в КДН и ЗП, 

несовершеннолетние имеющие  риск самоповреждающего и суицидального поведения.  

• Решаются организационные вопросы (отсутствие необходимых документов для 

оказания социальных услуг, контактные телефоны опекунов, трудности установления 

контактов, и др.) 

За 2022 год в отделы ТУ направлено 106 информаций из них: неблагополучие в семье 

(риск дезадаптации ребенка в семье, несостоятельность опекуна, риск суицидального 

поведения, потребность во втором опекуне, сигнальные карточки неблагополучия) – 95; 

невозможность оказания услуг – 11. 

• Активно работает консилиум специалистов ОССД, проведено 173 заседания, 

охвачено более 600 семей.  

• Более 846 несовершеннолетних успешно адаптировались в замещающих семьях. 

• 145 семей сопровождавшиеся в активном виде сопровождения, преодолели 

кризисный период. 

• Работает 2 группы поддержки замещающих родителей в 2022 году проведено 12 

занятий. 

• Используем инновационные технологии в работе с семьями. Включили оценку 

наличия и степени выраженности факторов риска дезадаптации ребенка в замещающей 

семье в диагностические процедуры.  

Групповая работа с замещающими родителями 
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18.03.2022 г. состоялась встреча с замещающими родителями Свердловского района 

(20 чел.).  Тема встречи: «Факторы риска дезадаптации ребенка в замещающей семье». 

На встрече обсудили: влияние семейной модели опекуна, его умение справляться со 

стрессом, развитости родительских навыков, наличие эмпатии к кровной семье 

приемного ребенка на формирование отношений с новым членом семьи, на его 

развитие. 

23.03.2022 г. встреча с замещающими родителями Орджоникидзевского района (25 

чел.). Тема: «Простые секреты приятного общения с подростком». Участников 

интересовали конкретные приемы конструктивного взаимодействия с подростками. 

Особенно важным оказалось соблюдение личных границ собственно опекуна и конечно 

подростка, уважение к мнению и позиции воспитанника. В завершении пришли к 

общему мнению о большой значимости доверия в отношениях. 

25.05.2022 г. встреча с замещающими родителями Мотовилихинского района (15 

чел.). Тема: «Язык принятия». Обсудили с опекунами какие послания и фразы говорят 

о любви и принятии ребенка, а какие об отвержении и нелюбви. Ведущий использовал 

примеры во взаимодействии взрослых партнеров для более эффективного погружения 

в процесс и отмечал, что партнеры имеют возможность выбора спутника жизни, а дети 

принимают взрослых как данность, у них выбора нет.  Участники согласились, что часто 

применяют метод сравнения, оценивания, фокусируются на недостатках как 

стимулирование к достижениям ребенка.  

15.06.2022 г. встреча с приемными родителями г. Перми (30 чел.).  

Тема: «Подготовка детей к самостоятельному проживанию». Речь шла об основных 

аспектах взросления и навыках необходимых молодым людям для успешной 

социализации в обществе, а именно: 

01.11.2022 г.  – тема «Профилактика употребления психоактивных веществ 

подростками и детьми. Современные опасные   продукты. Как понять, что подросток 

подвержен употреблению, как разговаривать с ребёнком о ПАВ». Всего участников 

более 100 чел.  
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Выданы памятки по профилактике ПАВ, методам конструктивного взаимодействия 

с подростком.  

23.11.2022 г. тема «Как понимать своих детей и делать их жизнь счастливой» 

На встрече рассмотрели основные проявления родительской любви, описаны приемы 

соблюдения личных границ, родители актуализировали свой личный детский опыт 

взаимодействия с родителями и другими взрослыми. Выданы брошюры, и памятки по 

эффективному взаимодействию с детьми. Несколько участников записались и стали 

посещать трениговые группы. Участников 19 чел. 

Групповые формы работы с несовершеннолетними 

С 27 марта по 29 мая в Центре помощи детям проходили занятия тренинговой группы 

для подростков, находящихся под опекой и попечительством. Занятия проходили раз в 

две недели, по субботам.  Группу вели психологи службы сопровождения Каменских 

Ольга Андреевна и Сергеева Полина Александровна. 

Главой темой, связывающей отдельные тренинги, было выбрано «понимание своих 

эмоций и эмоций других людей».  В преддверии окончания учебного года, когда многим 

ребятам нужно сдавать ВПР и другие экзамены, а кому-то даже ОГЭ, всегда возникает 

много тревоги, беспокойства за будущее, усталости, раздражения и даже злости. 

Поэтому ведущие решили, что будет важным дать ребятам возможность приглядеться к 

своему эмоциональному состоянию более внимательно, выразить эмоции безопасно для 

себя и окружающих, получить поддержку от сверстников, научиться осознанно 

выбирать способы выражения эмоций, узнать больше способов самопомощи в трудных 

ситуациях. 

Занятия посетили около 20 человек. Отдельно занимаются младшие подростки от 12 

до 15 лет, отдельно – старшие (16 – 17 лет).  Состоялись занятия «Мои эмоции», 

«Выражение эмоций», «Путь к себе», «Я и Интернет», в ходе которых ребята учились 

творческому самовыражению, целеполаганию, оказанию помощи себе и другим в 
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трудных ситуациях.  Подростки проявляют активность, любознательность, интерес к 

выполнению  упражнений, некоторые из них в процессе работы  нашли новых друзей.  

9 июня в ГКУСО ПК ЦПД г. Перми прошел праздник «Дружат дети всей планеты» с 

участием опекаемых детей г. Перми, главная задача мероприятия: подготовка детей и 

опекунов к безопасному летнему отдыху, формирование безопасного поведения на 

воде, в лесу, на дороге, в доме. 

В групповом формате проведена психокоррекционная работа «Дружат дети всей 

земли» с детьми, в ходе которой дети познакомились с правилами безопасного 

поведения на воде, на дороге, на железнодорожных путях, в лесу и дома. Также дети 

тренировались работать в команде: прислушиваться друг к другу, учились высказывать 

и обосновывать свое мнение.  

В игровой форме ребята закрепили знания о том, какие правила личной безопасности 

существуют, демонстрировали чувство ответственности и освоили навыки безопасного 

поведения. Часть ребят заняла лидерские позиции, часть были ведомыми. Все были 

включены в игровой процесс. 

В мероприятии приняли участие 35 детей и более 20 взрослых. Все дети получили 

сладкий презент, набор для творчества и светоотражающий брелок. 

15.09.2022 на базе ГКУСО ПК ЦПД г. Перми, для замещающих семей города Перми 

и Пермского района прошел традиционный фестиваль: «Город мастеров». Мероприятие 

проходило под девизом: «Создаем настроение вместе!» 

Фестиваль был ориентирован на расширение форм взаимодействия: Взрослый – 

Ребенок, обучение новым творческим и релаксационным практикам.  

Программа фестиваля включала в себя 11 мастер-классов: 

Всего в фестивале приняли активное участие 55 детей, среди которых были дети с 

ограниченными возможностями здоровья и 32 взрослых! 
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Фестиваль прошел в атмосфере творчества, фантазии, добра, внимания и заботы друг 

о друге. В завершении все дети получили сладкий подарок, светоотражающий брелок и 

набор для творчества. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Приоритетными направлениями воспитательно-образовательной 
деятельности ЦКВ  в 2022 году были: 

• предоставление  качественных услуг детям и их семьям (кровным, 

замещающим) по профилактике социального сиротства, в т.ч. 

восстановлению кровной семьи ребенка, семейному жизнеустройству 

детей, надзору над детьми, воспитывающимися в отделениях длительного 

пребывания; 

• социальная  адаптации и комплексная реабилитация воспитанников (в 

соответствии с их возможностями и изменяющимися требованиями 

общества) и выпускников учреждения, обеспечение им социальных услуг для 

жизнедеятельности,  развития и  профессионального обучения по 

программам профессиональной подготовки. 

    Учреждение ставило и  решало  задачи: 

• Оказать качественную помощь воспитанникам в получении и освоении 

интеллектуальных знаний, в выработке нравственных, гражданских позиций; 
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• Создать возможности для самоорганизации, самореализации, саморазвития 

личности воспитанника,  через систему дополнительного образования, 

профессиональное обучение, программы воспитания по различным 

направлениям; 

• Оказать помощь воспитанникам в сохранении кровнородственных связей, 

устройстве в приемную семью и другие виды семейного устройства; 

• Обеспечить эффективную реализацию программы «Школа выпускника», с 

целью успешного профессионального самоопределения и готовности 

выпускников к самостоятельному проживанию и постинтернатному 

сопровождению. 

 Воспитательный процесс организуется по следующим направлениям развития 

личности: 

- общеинтеллектуальное, экологическое,  

- гражданско-патриотическое и правовое 

-спортивно-оздоровительное 

- духовно-нравственное 

- трудовое, профориентационное 

- художественно-эстетическое, творческое 

- семейное  

Общеинтелектуальное:  

Цель: Способствовать развитию самостоятельности и активности воспитанников в 

учебном процессе 

Духовно-нравственное воспитание, социальное  

Цель: содействовать формированию у ребят         ценностного отношения к себе и 

другим людям 

 Общекультурное Гражданско-патриотическое  

Цель: содействовать формированию у воспитанников патриотизма как важнейшей 

духовно – нравственной и социальной ценности, воспитание человека, обладающего 

чувством национальной гордости, гражданского достоинства, социальной 
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активности, любви к Родине, способного созидать в интересах общества, укреплять и 

совершенствовать его основы, защищать своё Отечества. 

Профессионально-трудовое воспитание  

Цель: содействовать формированию у воспитанников умений и навыков 

самообслуживания, уважительного отношения к трудовой деятельности. 

Подготовить воспитанника к обоснованному выбору будущей профессии 

Спортивно- оздоровительное направление.  

Цель:  воспитание осознанной потребности  в здоровом образе жизни.  

Семейное  

Цель: формировать ценностное отношение к семье, семейным ценностям и 

традициям. 

 

Как средство достижения поставленных задач  и реализации основных направлений 

воспитательной работы учреждения, в учреждении педагогами подготовлены и 

реализовывались проекты и программы:  

• Программа воспитания и развития воспитанника отделения ЦКВ на 2022 -2026 

год;     

• Программа "Патриотическое воспитание  в условиях центра помощи детям на 

2021 - 2025 годы";    

• Программа по профориентации «Выбор профессии - выбор будущего» 

• «Азбука домашнего хозяйства» 

• Программа социально-правовой социализации выпускника «Шаг в завтра» 

На базе ЦКВ созданы  и активно работают клубы и программы по воспитанию детей 

силами педагогов центра: 

• «Клуб интеллектуальных игр»,  

• программа патриотического воспитания  «Дни воинской славы», 

• Программа воспитание коллектива «Восхождение» на базе 3 взвода, 

• Программа дополнительная общеразвивающая «Между нами девочками» 4 вз 

• Социально-экономические права  занятия для старшеклассниц 4 взвод, 
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• Программа по экономике для младших воспитанниц «Экономика – первые 

шаги» 4 взвод, 

• Православные традиции русского народа. 

• Программа воспитательной работы «Интеллект» на базе 2 взвода по 

направлениям – Россия – моя страна 

- Культура других стран и народов воспитание толерантности 

- Образование подростков (основное, дополнительное, самообразование) 

- Культура общения 

- Культура досуга.  (Мир моих увлечений, основы финансовой грамотности) 

- Общение мальчик, юноша, мужчина 

•   Коррекционно-развивающая программа для детей младшего школьного 

возраста по развитию внимания, памяти, мелкой моторики «Играем и 

развиваемся» 

• Программа «Формирование культурно – гигиенических  навыков  и 

навыков самообслуживания у детей младшего школьного возраста, оставшихся 

без попечения родителей в условиях центра помощи детям» 

•    Программа «Правовая компетентность воспитанников» на базе 3 взвода 

•    Подготовка воспитанника к жизни в современном обществе 1 взвод 

•   Экологический проект «Хочу.  Могу. Знаю» 1 взвод 

      В 2022  году повысили квалификацию – 

  курсы прошли 9 человек   по программам  АНО ДПО «УрИПКиП» ,  

       5 человек приняли участие в методических семинарах специализированного 

образовательного подразделения «Ресурсный центр помощи детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей» государственного казенного учреждения 

социального обслуживания Пермского края «Центр помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей» г. Перми  

 Информация и методические материалы, полученные педагогами во время 

учебы на курсах, активно используются в работе с детьми и методической работе. 

Методическая работа в учреждении строилась на основе анализа и диагностики 
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психолого-педагогических проблем в соответствии с задачами воспитательно-

образовательной деятельности, реабилитации. 

Традиционными формами работы были:   консультации  специалистов.  

Участие педагогов в различных конкурсах, семинарах, вебинарах: 

Участие в заседании семейного клуба: консультация для кровных родителей и 

опекунов и специалистов «Ребенок и его адаптация в школьном коллективе» 

Международный образовательный портал МААМ - участник распространения 

передового педагогического опыта дистанционным способом 

Участник всероссийской олимпиады «Педагогический успех» в номинации «Система 

гражданско-патриотического воспитания» 

Участие в конкурсе высшей школы делового администрирования «Люблю тебя моя 

Россия…», подготовка к конкурсу детей группы. 

В соответствии с планом были спланированы методические совещания: 

• «Реализация индивидуальных планов  развития и жизнеустройства 

воспитанников» 

• «Эффективные  технологии социализации воспитанников» 

Анализ участия педагогов в методической работе и общественной жизни Отделения 

показал заинтересованность педагогов, высокую творческую активность, 

ответственность, инициативность 

Воспитатели совместно со специалистами социальной службы, педагогами 

психологами, педагогами дополнительного образования работали над реализацией  

индивидуальных планов развития и жизнедеятельности воспитанников,  с 

воспитанниками,  будущими выпускниками составляли также  планы 

жизнеустройства,    определение будущей  профессии и будущего учебного 

профессионального заведения. 

 Контроль по реализации составленных планов жизнеустройства осуществлялся 

в виде собеседования с воспитателями групп по каждому воспитаннику отдельно. 
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Направления воспитательно-образовательной деятельности отделений для 

детей младшего возраста 

       В рамках Реабилитационного модуля продолжается работа специалистов и 

педагогов отделений  по проекту «Как дома» ежегодно на методическом совещании 

подводят итоги, делятся новыми находками работы в проекте, ставятся проблемы и 

задачи медико-педагогическому  коллективу. 

Специалисты проводят групповое и индивидуальное консультирование 

воспитателей. Так в обоих отделениях проведено краткосрочное обучение (6 часов) 

вновь пришедших воспитателей, помощников воспитателей, медицинских 

работников  по проекту «Как дома», впоследствии с вновь прибывшими 

сотрудниками были проведены супервизии и консультации. Регулярно велся 

Психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПК) при поступлении и выбытии 

детей в отделениях.  

Также старшими воспитателями организовывались и проводились открытые 

мероприятия с детьми и семинары – практикумы, организовывалась работа с 

волонтерами. 

 
Специалисты отделений приняли участие во II Краевом конкурсе методических 

разработок и практик: 

- Воробьева И.А., учитель-логопед – 1 место в номинации «Коррекция и развитие» 

- Чащихина А.Н., воспитатель – 3 место в номинации «Воспитание и дополнительное 

образование» 

- Воспитатели отделения: Василова Л.Р., Овчинникова Т.А., Сухих Т.С., Юрасова 

Н.В. – сертификаты участников. 

  Методическая работа в отделениях ведется каждым воспитателем и педагогом. В 

2022 году ими реализовывались следующие проекты и планы методической работы: 

Отделение 3 

- «Обратная связь».    В рамках этого проекта формируется взаимосвязи с кандидатами 

в усыновители, ведется работа с замещающими и кровными семьями. 
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- «Кровная семья».  Основной задачей этого проекта считается реабилитация кровной 

семьи и возврат ребёнка кровным родственникам. 

Отделение 4 

- «Раз, два, три, четыре, пять – начинаем рисовать»  - нетрадиционное рисование с 

детьми дошкольного возраста. 

- «Нетрадиционные техники рисования как средство развития творческих 

способностей детей дошкольного возраста». 

- «Волшебная бумага». 

Развитие мелкой моторики детей дошкольного возраста через аппликации из 

бумаги». 

- «Поговори со мною, мама». 

- «Музыка в игре». 

- «Воспитание трудолюбия у детей младшего дошкольного возраста через 

совместную деятельность со взрослыми посредством ухода  за растениями». 

- «Воспитание у младших дошкольников любви к природе». 

- «Наши руки не для скуки или вторая жизнь одноразовой тарелки». 

- «Развиваемся играя!». Развивающие игры своими руками из бросового и подручного 

материала. 

 

      В рамках общих проектов специалисты отделений  Центра разрабатывали и 

реализовали свои собственные проекты, утвержденные на методическом совете.  

Темы методических планов и  проектов:  «Рисующие груднички», «Друг веселый, 

мячик мой», «Времена года» (4 блока), «Пальчиковые игры для малышей», «Речевое 

развитие детей младенческого возраста посредством малых фольклорных форм»,  

«Особенности речи детей в ЦПД», «Развитие мелкой моторики рук у детей младшего 

дошкольного возраста»,  «Весёлый фитбол», «В ожидании чуда», «Крупы и 

макарошки», «Сенсорное развитие детей раннего возраста посредством 

дидактических игр», Педагогический проект «Мир на кончиках пальцев», «Театр в 

жизни малышей» (отделение №3); «Развитие мелкой моторики детей дошкольного 

возраста через аппликации из бумаги», «Воспитание у младших дошкольников любви 
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к природе», «Воспитание трудолюбия у детей младшего дошкольного возраста через 

совместную деятельность со взрослыми посредством ухода за растениями», «Наши 

руки не для скуки или вторая жизнь одноразовой тарелки», «Раз, два, три, четыре, 

пять – начинаем рисовать» - нетрадиционное рисование , «Поговори со мною, мама», 

«Музыка в игре», «Нетрадиционные техники рисования как средство развития 

творческих способностей детей дошкольного возраста».  

 

Направления воспитательно-образовательной деятельности отделений №1 для 

детей с ОВЗ 

Предоставление качественных социальных услуг детям с ограниченными 

возможностями здоровья и детям-инвалидам, направленных на комплексную 

реабилитацию, абилитацию, социализацию и дальнейшее жизнеустройство 

воспитанников в кровные или замещающие семьи. 

Сущность реабилитации, абилитации детей с ОВЗ и детей-инвалидов состояла в 

устранении негативных последствий жизни ребенка, оказавших травматическое 

влияние на его здоровье, оказание помощи в преодолении отставаний в психическом, 

физическом и социальном развитии, повышении качества жизни. 

 Содержание реабилитационной работы в отделении включает следующие 

направления: 

1. Медицинскую реабилитацию 

2. Социально-педагогическую реабилитацию 

3. Социально-психологическую реабилитацию 

4. Социокультурную реабилитацию 

5. Социально-бытовую адаптацию 

6. Физкультурно-оздоровительные мероприятия. 
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Психолого-педагогическую  реабилитацию: 

В данном направлении работает педагог - психолог Жукова А.Ю. 

Основная цель - психологическая реабилитация  и подготовка воспитанников 

к семейному устройству. 

Основными направлениями  работы являются: 

1. психологическая диагностика,  

2. психологическая коррекция, 

3. психологическая профилактика, 

4. подготовка воспитанников к семейному устройству. 

По результатам первичной диагностики составляется ИПРЖ, принимается решение о 

необходимости углубленной диагностики, составляются планы индивидуальной и 

групповой коррекционной работы с воспитанником, необходимости прохождения 

ПМПК для определения или уточнения образовательного маршрута. 

 В 2022 уч. г. году получили заключение ПМПК 26 воспитанников.  

Углубленная диагностика включает в себя диагностику  

травматического опыта ребенка (всего прошли 54 человека, выявлено у 45 

воспитанников),         расширенную диагностику семейных отношений (методики: 

 «Кинетический рисунок семьи», «Семья животных», как правило, дети 

старше 5 лет- 32человека, выявление нарушений обработки сенсорной информации 

(у 40 человек, значительной степени у 19 детей). 

По результатам углубленной диагностики определяются направления 

реабилитации и психологической профилактики для каждого ребенка. 

Также проводится дополнительная диагностика по запросам суда, ООП и 

других внешних организаций при изменении в статусе ребенка, изменении 

обстоятельств жизни кровной семьи воспитанников (обследовано 21 ребёнок, 

подготовлено 11 заключений, характеристик и других документов).  

Блок коррекционной работы - групповые и индивидуальные занятия -  54 человека, 

частота и наполненность занятий - по потребностям ребенка. Коррекция 
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познавательной сферы (в том числе школьные навыки) -48воспитанников за год, в 

том числе школьные (и предучебные навыки старших дошкольников) навыки-

36человек (18 школьников, 18старших дошкольников).  Наиболее «западающими», 

«страдающими» у воспитанников - навыки чтения (почти у всех школьников,17 

человек),и навыки планирования деятельности (16человек). С детьми младшего 

возраста-занятия по формированию пространственных представлений (сенсорных 

эталонов), отдельных познавательных процессов и их произвольности. 

Подготовка к семейному устройству - все воспитанники. Раздел программы 

психологической подготовки ребенка к жизни в семье содержит 4 блока: 

1) Сенсорный.  Все дети, у которых выявлена сонорная депривация, нарушение 

обработки сенсорной информации (45 человек), для малышей - сенсорно-

социальные игры (25 человек), с удовольствием включаются и старшие дети. 

2) Когнитивный -работа с искажением образа семьи, формирование позитивного 

образа семьи, понятие о семейных ролях, семейных правилах, функциях 

семьи, позитивный образ своего будущего. В групповых занятиях- 44 ребёнка, 

в индивидуальных 30 человек. 

3) Эмоциональный уровень-формирование эмоционального интеллекта, 

обучение распознаванию своих эмоций и потребностей, эмоций и 

потребностей других людей. В индивидуальных занятиях – способы 

выражения эмоционального состояния- 42 ребёнка. 

4) Социальный блок-занятия по осознаванию своей идентичности, как части 

кровной семьи-35 человек; коррекция, укрепление сиблинговыхотношений-23 

ребёнка, консультации по построению близких отношений со взрослыми и 

детьми в группе-34человека. 

 Индивидуальные консультации проводились со всеми воспитанниками, 

устроенными в семью- как в кровную, так и в приёмную.  

Проводились консультации с родственниками воспитанников, выразившими 

желание принять ребенка в семью -32 человека, из них кровных родителей- 
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9человек; родственников желающих принять под опеку – 11; кандидатов в 

замещающие родители- 12 человек. 

Из раздела психологической коррекции - работа с травматическим опытом 

ребенка. 

 Как правило, индивидуальная работа (исключение в некоторых случаях делаем 

для сиблингов, у которых общие травмирующие переживания). В основном 

травматический опыт связан с последствиями разных форм жестокого 

обращения, последствия изъятия из семьи, возврат из замещающей семьи, смерть 

близких.  

Цель: снизить влияние психической травмы на развитие личности ребенка.  

Методы: различные способы символизации травматического опыта, через арт-

терапию;  методы серийных рисунков и рассказов по И.М. Никольской (дети с 

7лет); серийное рисование по Дж.  Аллану и В. Оклендер (дети с 4лет); игровой и 

песочной терапии; элементов работы с телом (все возрасты). 

 Психологические травмы выявлены у 49 человек, документально 

подтверждены у 36 детей. У 32воспитанников выявлены травмы ранние, 

полученные до 3-летнего возраста (недоступные вербализации), у многих 

воспитанников травмы множественные, длительное переживание стрессовой 

ситуации в кровной семье. У 6 воспитанников произошел возврат из приемной 

семьи, у 6 детей было крайне драматичное изъятие из кровной семьи 

(неправильно организованное, проведенное в ночное время, с применением 

насилия в отношении кровных родителей детей на глазах у ребенка). У 

большинства детей психологическая драматизация связана с опытом 

переживания разных видов насилия (пренебрежения нуждами- прежде всего 

недостатком еды, ребенок переживал голод; физического насилия в отношении 

самого ребенка либо ребенок был свидетелем насилия в отношении других 

членов семьи; эмоционального насилия- на ребенка кричали, либо высмеивали, 
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унижали, выставляли требования не по возрасту).  У большинства детей 

вследствие проведенной работы улучшилось эмоциональное состояние, 

снизилась личностная тревожность, преодолены нарушения сна и аппетита, 

депрессивные тенденции. 

 

3. Коррекционно-педагогическую реабилитацию: 

Коррекционно-педагогическая реабилитация осуществляется в процессе 

индивидуальных и групповых занятийс учителем – дефектологом Сунцовой М.О. 

и учителем-логопедом Мальцевой О.В. Направлена на развитие и исправление 

психических и физических функций детей с ОВЗ и детей - инвалидов 

педагогическими методами и средствами. 

 

Цель работы: 

  Всестороннее развитие ребенка с ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии  с его возможностями и максимальная адаптация  ребёнка к 

окружающей действительности.  

 

      Учитель-дефектологСунцова М.О.  

Основными целями работы учителя – дефектолога, являются: 

- своевременная помощь детям с ограниченными возможностями здоровья при 

освоении программного минимума содержания образования в условиях Центра 

помощи детям; 

- коррекция развития познавательной сферы ребёнка в динамике 

образовательного процесса; 

- адаптация ребёнка с ограниченными возможностями здоровья в социальной, 

учебной, бытовой сферах жизни и максимальная компенсация отклоняющегося 

развития. 

Содержание деятельности учителя-дефектолога, направлено на решение следующих 

задач: 
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 - выявление неблагоприятных вариантов развития и квалификация трудностей 

ребёнка; 

- определение причин и механизмов нарушений в развитии каждого ребёнка; 

- разработка индивидуальных комплексных программ развития в условиях 

взаимодействия педагогов психолого –медико –педагогического консилиума 

(учитель-логопед, педагог-психолог, учитель- дефектолог, воспитатель, врач); 

- динамическое изучение психического развития ребёнка, контроль над 

соответствием программы обучения с реальными достижениями и уровнем развития 

ребёнка; 

- проведение индивидуальных, групповых коррекционных занятий с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья, подбор разнообразных форм, приемов 

методов и средств обучения; 

- консультирование педагогов и родителей по проблемам развития, обучения и 

воспитания в соответствии с индивидуальными особенностями ребёнка. 

 

Основные направления деятельности учителя-дефектолога (в соответствии с 

целями и задачами): 

-  диагностическое направление: выявление уровня актуального развития и 

зоны ближайшего развития ребенка с ОВЗ с целью определения перспектив обучения 

и воспитания, динамическое наблюдение за развитием воспитанников; распределение 

воспитанников на группы по ведущему дефекту; определение оптимальных условий 

индивидуального развития в процессе комплексного воздействия на каждого ребёнка. 

- коррекционное направление: преодоление и компенсация отклонений в 

развитии, преодоление разрыва между обучением и развитием в процессе реализации 

комплексных программ в условиях взаимодействия участников коррекционно - 

образовательного процесса. 

-  аналитическое направление: сравнение и обработка результатов успешности 

усвоения программ коррекционных занятий с учётом анализа результатов. 

Проведение мониторинга по результатам коррекционно-развивающей работы.  
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- консультативно - просветительское и профилактическое направление: 

оказание помощи педагогам в вопросах воспитания и обучения ребёнка; разработка 

рекомендаций педагогам в соответствии с индивидуально-типологическими 

особенностями детей, состоянием их соматического и психического здоровья, 

подготовка и включение воспитателей в коррекционно - образовательный процесс; 

- организационно - методическое направление: участие в подготовке и 

проведении ПМПК, методических объединений, семинаров, педагогических советов, 

научных конференций, оформление документации учителя-дефектолога. 

 

По результатам обследования, учитывая рекомендации ПМПК, дети были разделены 

на группы для посещения индивидуальных и подгрупповых занятий. В течение 2022 

года на коррекционных занятиях занималось 22 ребёнка. 

Планирование коррекционно - педагогической деятельности и ее 

содержательная направленность определяется, прежде всего, структурой дефекта 

воспитанников, степенью его выраженности, возрастом детей.  В своей работе 

Сунцова М.О. использует теоретический и практический материал, следующих 

основных программ:  

• «Коррекционно – развивающее обучение и воспитание» Е.А.Екжановой, 

Е.А.Стребелевой,а также программы «Воспитание и обучение детей с 

интеллектуальной недостаточностью» авторского коллектива Л.Б. Баряевой, 

О.П. Гаврилушкиной, А.П.Зарина,  Н.Д.Соколовой.  (дошкольный возраст, дети 

с ЗПР, УО.) 

• «Программы для общеобразовательных учреждений. Коррекционно-

развивающее обучение: Начальные классы (I-IV). Подготовительный класс/, 

"Подготовка к школе детей с ЗПР", Под ред. С.Г.Шевченко 

(дети младшего школьного возраста, ЗПР) 

Коррекционно-развивающая работа велась по следующим направлениям: 

1. Социальное развитие. 

2. Ознакомление с окружающим. 
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3. Развитие речи и ручной моторики. 

4. Развитие сенсорного восприятия. 

5. Математика. 

6. Формирование мышления. 

7. Обучение игре.    

Календарное планирование и индивидуальная работа осуществлялись на основе 

перспективного плана и первичного обследования каждого ребенка. 

В начале и конце учебного года по индивидуальным картам дефектологического 

обследования проводилась диагностика состояния интеллектуальной деятельности 

детей, определялся актуальный уровень развития ребенка и его потенциальные 

возможности. 

     Актуальный уровень ребенка оценивался по количеству самостоятельно 

выполненных заданий, потенциальные возможности - по количеству заданий, 

выполненных с помощью педагога. На основе сравнительного анализа показателей 

актуального и потенциального уровня развития каждого ребенка на первичном и 

итоговом обследовании были высчитаны индивидуальные показатели динамики. 

Показателем динамики развития является разница между общим количеством 

выполненных заданий в начале и конце курса обучения. 

На начало января 2022г. в группе числилось 22 воспитанника.   

В период с января 2022 по 31 декабря 2022г. состав детей постоянно менялся: вновь 

поступило – 24 человека; выбыло – 24 человека. В данный момент в группе – 22 

ребенка, в возрасте от 2 до 12 лет. 

Показатели реабилитации: на начало/конец года 

1-9     Динамика незначительная.     15 % (4 человека) / 4,5%(1 человек)  

10-14 Динамика удовлетворительная.   72 % (16 человек) /50% (11 человек) 

15-20 Динамика хорошая.                10% (2 человека) /45,5% (10 человек) 
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В течение 2022 года большая работа проводится по обследованию состояния речи 

вновь поступающих детей, результаты обследования речевого развития отражаются 

в логопедических характеристиках и ИПРЖ.  

 Комплектует подгруппы детей для занятий с учетом психофизического и речевого 

состояния, проводит коррекционно-развивающую и профилактическую работу с 

детьми от 5 до10 лет. 

 Ведёт работу по исправлению отклонений в развитии, восстановлению нарушенных 

функций. Следит за состоянием речевого развития детей, оформляет и ведёт на 

каждого ребенка речевую карту. 

Работает в тесном контакте со специалистами и воспитателями групп, 

консультирует педагогов по применению специальных методов и приемов оказания 

помощи детям, имеющим отклонения в развитии. 

 В своей работе с января 2019 года использует авторское методическое пособие 

«Логопедическая помощь детям с ОВЗ в процессе обучения чтению глобальным 

методом».  

В течение года консультировала родственников воспитанников по вопросам 

речевого и умственного развития.  

 

 Динамика личностного роста воспитанников. 

Коррекционно-развивающую работу с детьми учитель-логопед Мальцева О.В. 

строила на диагностической основе. Диагностический блок занимает особое место в 

педагогическом процессе и играет роль индикатора результативности коррекционно-

развивающего и образовательно-воспитательного воздействия. 

Использовалась   диагностика психомоторного развития, разработанная Е.А. 

Стребелевой.  
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4. Социально-педагогическая реабилитация - это возвращение, включение, 

реинтеграция в общество (семья, школа, система учебно-трудовых и досуговых 

отношений), способствующих полноценному функционированию в качестве 

социального субъекта. 

Социально-педагогическая реабилитация направлена на коррекцию поведения и 

развитие личности воспитанников. 

Социально-педагогическую реабилитацию проводят воспитатели групп и 

специалисты отделения, опираясь на: 

1. Программу развития «Модульная система функционирования учреждения как 

инструмент социализации и жизнеустройства воспитанников» ГКУСОПК ЦПД г. 

Перми на период 2022– 2027 годы; 

2. Годовой план работы отделения № 1 ГКУСО ПК ЦПД г. Пермь на 2022 г.  Принят 

на методическом совете отделения № 1 ГКУСО ПК ЦПД г. Перми Протокол №1 от 

19.01.2022 гг. 

3. Перспективное планирование работы с детьми отделения № 1 ГКУСО ПК ЦПД г. 

Пермь на 2021, 2022 г.г.   Утверждено заведующим отделением №1 Гиниятовой 

А.К.; 

4. Модифицированная программа «Волшебный квилинг» с 4 до 13 лет (педагог-

дополнительного образования Смородина О.Л.); 

5. Авторская программа «Салфеточная аппликация» с 3 до 4 лет (педагог-

дополнительного образования Смородина О.Л.); 

6. Модифицированная программа работы фольклорного кружка «Родничок» с 4 до 13 

лет (музыкальный руководитель Красносельских С.Е.); 

7. Модифицированная рабочая программа «LEGOWeDo. Основы робототехники» с 7 

до 11 лет. (учитель-дефектолог Сунцова М.О.); 

8. Социально-педагогический проект «Социально-педагогическая реабилитация 

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья при подготовке их к 

решению элементарных социально-экономических задач» для воспитанников 6-12 

лет (учитель-логопед Мальцева О.В., специалист по социальной работе Стрекалова 

Е.Ю.); 
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9. Педагогический проект «Я, ты, он, она-вместе дружная семья!» (групповые 

проекты,  проводятся 1 раз в неделю воспитателями) 

10.  Педагогический проект «Культура, быт, обычаи коми-пермяков», автор 

воспитатель Гагарина Н.В.; 

11. Педагогический проект «Знакомство воспитанников с нематериальными и 

духовными ценностями народов Прикамья», автор воспитатель Лифанова Т.А., 

12. Педагогический проект «Культурное наследие народов Прикамья татарской 

национальности», авторы воспитатели Шилова Е.И., Дурегина Л.И., Чуватова Е.А.; 

13. Педагогический проект «Народные традиции коми - пермяков»автор 

воспитательПомыткина С.В. 

14. Творческий проект«Дети играют сказки Прикамья» авторы: педагог 

дополнительного образования Смородина О.Л., учитель – логопед Мальцева О.В. 

15. Индивидуальные планы развития и жизнеустройства воспитанников.  

 

Направления воспитательно-образовательной деятельности отделений №2 для 

детей с ОВЗ 

Цель: Обеспечение процесса адаптации, реабилитации, социализации, устройства 

воспитанников  в приемную семью, возвращения в кровную семью и подготовки к 

самостоятельному проживанию. 

Задачи на  2022  год: 

1. Оптимизировать условия для формирования адаптивных качеств и 

коммуникативной компетентности воспитанников с целью развития 

позитивного мироощущения, гражданской ответственности и правового 

самосознания на всех возрастных этапах. 

2.  Продолжить работу по оптимизации системы здоровьеформирования и 

здоровьесбережения с учетом психофизических особенностей воспитанников. 

3. Оптимизировать систему комплексного МПСП сопровождения на этапе 

подготовки и адаптации к проживанию в приемной семье, возвращения в 

кровную семью и самостоятельному проживанию. 
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4. Повысить качество социализации воспитанников путем освоения и внедрения 

педагогических технологий, способствующих становлению личности, 

способной к полноценному и эффективному участию в общественной и 

профессиональной жизнедеятельности.  

5. Обеспечить эффективность функционирования системы дополнительного 

образования с учетом принципа индивидуализации, способствовать 

формированию социальной активности  и самоопределению воспитанников, 

профилактике правонарушений и самовольных уходов. 

- инновационные проекты отделения   (этап реализации, мероприятия, 

результат) 

1. Образовательный проект  «Наш дом – территория здоровья» Цель 

проекта: оптимизация построения здоровьесберезающей среды и 

использования здоровьесберегающих технологий  для реабилитации 

воспитанников и подготовки их к самостоятельной жизни и успешной 

интеграции в обществе. 

Результат: Созданы необходимые условия для  здоровьесбережения 

воспитанников и реализации здоровьесберегающих технологий. Разработан   и 

успешно используется педагогами методический, теоретический и 

практический материал для формирования культуры ЗОЖ. Дети владеют 

навыками ЗОЖ. 

 

2. Социально-педагогический проект «Ступеньки в жизнь» 

Цель: обеспечить максимальную социальную и бытовую  безопасность и 

защищенность воспитанников в условиях ЦПД и социума, осуществлять поиск 

путей решения сложных жизненных ситуаций с выпускниками, укреплять в 

выпускниках чувство большей уверенности в себе, в своем завтрашнем дне.  

Результат: Выпускник 2021г. определилась с выбором образовательного 

учреждения для получения профессии, успешно поступили в эти учреждения,  

готова к самостоятельному проживанию, имеет четкие жизненные установки на 

будущее. 
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Педагогами разработан практический и теоретический материал по 

ознакомлению воспитанников с профессиями и трудом взрослых. 

3. Социально-педагогический проект «Семейный очаг»  

Цель: подготовка к самостоятельной жизни детей-сирот и детей, оставшихся, 

без попечения родителей, проживанию в  замещающей семье. 

       Результат: знания детей о семье и ее функциях; сформированность 

практических навыков ведения домашнего хозяйства; проявление родственных 

чувств к братьям и сестрам в семье и к    родственникам, не проживающим 

вместе; уровень школьной адаптации; уровень воспитанности; умение реально 

оценивать действительность и характер жизненных проблем. 

Методическая работа в учреждении строилась на основе анализа и диагностики 

психолого-педагогических проблем в соответствии с задачами воспитательно-

образовательной деятельности, реабилитации и абилитации. 

Традиционными формами работы были:  методические советы, семинары, 

консультации, деловые игры, «круглые столы», мастер-классы, педагогические 

квесты.  

В течение 2021-2022 учебного года было проведено в соответствии с планом 4  

методических совета (установочный,  2тематических и итоговый): 

 Установочный (16.09.21.): Подведены итоги работы за летний оздоровительный 

период, определена нормативно-правовая база в  ЦПД, поставлены  цель и 

задачи, обозначены основные планируемые мероприятия. 

 Тематические:  

1. «Комплексная реабилитация  детей с ОВЗ в условиях ЦПД» (25.11.2021.).  

На подготовительном этапе проведены  консультации 

«Объединение медицинской, социальной, психологической и педагогической служб 

в системной концепции реабилитации»,  

 « Организация и эффективность работы по развитию у детей двигательной 

активности в течение дня», 

 Деловая игра: «Современные подходы и новые технологии в работе с детьми с ОВЗ»,  
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семинар-практикум : « Использование инновационных программ и технологий, 

направленных на реабилитацию детей с ОВЗ», Тематический контроль « Организация  

реабилитационного пространства в группе.» 

Решением методического совета   было принято продолжать оптимизировать 

формы работы по пропаганде и формированию у воспитанников знаний и 

навыков ЗОЖ. Продолжать поиск и  использование эффективных технологий для 

всесторонней реабилитации и абилитации воспитанников. 

 

2. «Профориентация, как средство социализации воспитанников  с ОВЗ в 

процессе ознакомления с профессиями и трудом взрослых» (24.02.2022) 

 На подготовительном этапе проведены  консультации 

«Творческая реабилитация детей с ОВЗ: терапевтические, коррекционные и 

профориентационные эффекты», 

 « Проектирование будущего. Выбор образовательной траектории в контексте 

будущего профессионального самоопределения» Тематический контроль 

«Социальна адаптация, реабилитация и профессиональное самоопределение в 

ИПРЖ.» 

Решением методического совета   было принято: продолжить реализацию 

проектов «Выбери свой путь», регулярно отслеживать уровень компетентности 

воспитанников по направлению «Профориентация».  

Специалисты учреждения приняли самое активное участие в мероприятиях 

различного уровня:  

 XIII педаогические чтения им. А.А. Католикова (декабрь) Е.В. Шабалина 

Т.В. Куликова, В.В. Паздникова  

 Всероссийская олимпиада для педагогов «профессиональная компетентность 

педагогов в условиях введения ФГОС» (декабрь)А.В. Боброва.  

 Мероприятие «Право  на образование детей с ОВЗ, в том числе с 

инвалидностью» ( декабрь) О.А. Фомкина.  

 Международный педагогический конкурс «Калейдоскоп средств, методов и 

форм» номинация: «Декоративно-прикладное творчество» ( январь)  А.В. 
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Анцыферова 

 Вебинар «Сохраняем здоровую психику в условиях долгой пандемии.» ( февраль) 

А.В. Боброва 

 Вебинар «Современные модели социализации детей»  (февраль) А.В. Боброва 

 Всероссийская познавательная викторина « В мире профессий» (апрель)  Л.Г. 

Соколова 

 

 

Итоги  работы Ресурсного центра  ГКУСО ПК ЦПД г. Перми 
за 2022 год 

В течение 2022 г. деятельность Краевого ресурсного центра была направлена 

на реализацию его стратегической цели и решению поставленных задач. 

Целью деятельности КРЦ является развитие профессиональных компетенций 

специалистов Центров помощи детям по предоставлению социальных услуг и 

внедрению инновационных технологий работы, направленных на социальную 

адаптацию воспитанников и их жизнеустройство. 

В соответствии с поставленными на 2022 год задачами организована и 

проведена методическая, экспертно-консультационная, информационно-

аналитическая деятельность. 

 

 

 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: 

 

1.1. Разработан план методических встреч профессиональных сообществ 

на основе запросов специалистов Пермского края.  

В процессе проектирования тематики встреч специалистами Краевого 

ресурсного центра была предусмотрена ключевая тематическая линия 2022 года – 
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 «Качество сопровождения замещающих семей в деятельности ЦПД 

Пермского края» (актуализация опыта, трансляция современных практик через 

методические совещания-практикумы). 

На основе проведения опроса в январе 2022 года среди специалистов ЦПД 

Пермского края были отобраны наиболее актуальные темы, которые послужили 

основой проведения методических встреч со специалистами в 2022 году.  

Среди таких тем/ проблем наибольшую актуальность приобрели: 

• Как формировать (организовывать) работу с детьми ОВЗ 7 и 8 вида 

(методики); 

• Выстраивание работы с несовершеннолетними и законными 

представителями с девиациями и зависимым поведением (методики); 

• Работа с детьми, подвергшимся сексуальному насилию 

• Профилактика и коррекция девиантного поведения подростков 

(профилактика школьной дезадаптации подростков, эффективные приемы работы 

с эмоционально неуравновешенными детьми) 

• Организация реабилитационно-воспитательной работы в 

разновозрастной группе и в условиях временного пребывания детей. 

• Способы предотвращения конфликтов в детской среде 

• Технологии экстренного психологического реагирования, и посткризисной 

психологической поддержки при кризисах и тяжелых жизненных ситуациях. 

• Оценка качества социального обслуживания семей с детьми на дому. 

• Содержание работы специалиста по социальной работе с семьями 

«группы риска» в рамках ИППСУ. 

• Содержание работы специалиста по социальной работе с детьми, 

воспитывающимися в замещающих семьях в стабильном виде сопровождения. 

• Организация межведомственного взаимодействия в работе с 

получателями социальных услуг в соответствии с ИППСУ. 

• Единый перечень документации для помещения детей в отделение 

младшего возраста. 
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• Диагностический инструментарий для воспитанников с 

кратковременным проживанием в учреждении, в т.ч. дошкольного возраста 

(методики, целевое назначение, сроки проведения) - для педагога-психолога, 

дефектолога, логопеда, воспитателя, социального педагога. 

• Технологии профилактики самовольных уходов воспитанников 

подросткового возраста с закрепившимися поведенческими стереотипами (отказ 

от проживания в ЦПД, от соблюдения режима и правил поведения воспитанников). 

• Алгоритмы деятельности с воспитанниками, в отношении которых есть 

основания предполагать употребление наркотических веществ (порядок 

принудительного освидетельствования, лечения, реабилитационные технологии). 

• Оказание психологических услуг несовершеннолетним с ограниченными 

возможностями здоровья, тяжелыми пороками развития и др. (дети с синдромом 

Дауна, глубокой умственной отсталостью и др.) 

• Риски отказов в замещающих семьях и др. 

 

1.2. Осуществлено систематическое консультирование руководителей 

организаций для детей-сирот Пермского края (по запросу учреждений) по 

реализации действующих программ развития учреждения (в течение года, по 

запросу). 

Основной запрос руководителей заключался в части реализации действующих 

программ развития организаций и проектирования новых модулей с целью 

актуализации инновационных подходов в работе с детьми и семьями в условиях 

ЦПД. 

 

1.3. Организована научно-методическая деятельность групп 

профессиональных сообществ (ПС) на краевом уровне: 

- ПС психологов и логопедов,  

- ПС воспитателей, педагогов дополнительного образования, 

- ПС специалистов по социальной работе и социальных педагогов, 

- ПС руководителей организаций и отделений. 
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Методические встречи ПС для специалистов проведеныв on-line режиме; 

встреча с руководителями организаций состоялось в очном формате.  

В мае-июне 2022 года согласно плану мероприятий в рамках научно-

методической деятельности Краевым ресурсным центром ЦПД г. Перми проведено 

4 методических встречи в дистанционном формате для всех профессиональных 

сообществ: 

Группа   1. Специалисты по социальной работе, социальные педагоги. 

Группа 2. Воспитатели, руководители секций (кружков), педагоги 

дополнительного образования, учителя. 

Группа 3. Психологи, педагоги-психологи, учителя-логопеды, 

коррекционные педагоги. 

Группа 4. Специалисты по сопровождению семей отделений по 

сопровождению семей с детьми. 

24 мая 2022 г. – семинар на тему «Профилактика и преодоление 

негативного эмоционального состояния воспитанников ЦПД. Психотехнологии 

профилактики страхов и тревожности у детей как фактор предупреждения 

социальной дезадаптации (суицидальные наклонности, позиция «жертвы», 

зависимое поведение и др.). Профилактика агрессии и аутоагрессии у воспитанников 

/ Организация групповых воспитательно-развивающих занятий в разновозрастных 

группах» (лектор - Смирнов Денис Олегович, кандидат психологических наук, 

доцент, декан факультета психологии Института психологии ПГГПУ) 

31 мая 2022 г. – семинар на тему «Социально-психологические аспекты 

проявления социальной дезадаптации у воспитанников ЦПД. Организация психолого-

педагогической поддержки воспитанникам с поведенческими нарушениями с целью 

эффективной адаптации. Диагностика и коррекция психоэмоциональных нарушений 

у воспитанников» (лектор - Реш Любовь Владимировна, педагог-психолог 

государственного бюджетного учреждения Пермского края «ЦЕНТР ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, МЕДИЦИНСКОЙ И СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ»; детский и 

семейный психолог, сертифицированный психодраматерапевт) 
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7 июня 2022 года – семинар на тему «О половом воспитании современных 

детей и подростков. Ранние проявления сексуальной девиации у несовершеннолетних 

/ Арт-технологии в психокоррекционной работе с воспитанниками в процессе 

формирования позитивного отношение к семье и коррекции 

депривационныхнарушений ребенка» (лектор - Гарбовская Елена Геннадьевна, 

практикующий психолог, психолог Пермской краевой общественной организации 

защиты прав детей-инвалидов и их семей, преподаватель кафедры социальной 

педагогики ПГГПУ) 

15 июня 2022 года – семинар на тему «Семейные роли и внутрисемейная 

ролевая структура. Патологизирующие семейные роли, оказывающие 

психотравмирующие действие на ребенка и родителя, на всю семью в целом / 

Психолого-педагогическая поддержка воспитанников по вопросам влияния 

травмирующих семейных событий в жизни ребенка» (лектор - Самбикина Оксана 

Семеновна, кандидат психологических наук, доцент кафедры теоретической и 

прикладной психологии ПГГПУ, Член Европейской федерации психологических 

ассоциаций) 

В семинарах участвовало более 185 специалистов из организаций для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Пермского края. 

В семинарах приняли участие все категории работников организаций для 

детей, оставшихся без попечения родителей: всего  185 человек (38 чел. специалистов 

по социальной работе и соц. педагогов, 43 чел. – воспитателей и педагогов 

дополнительного образования, 40 чел. – педагогов-психологов, специалистов по 

сопровождению семей, по социальной работе -  64 чел.). Все специалисты и педагоги 

по итогам семинаров получили сертификаты участника семинаров с указанием 

тематических направлений.  

 

Методическая встреча с группой 5. Руководители организаций – была 

проведена 23 декабря 2022 года в рамках организованного Краевым ресурсным 

центром очного итогового совещания.  

 



54 
 

1.4. Организована работа педагогической мастерской по работе с 

детьми младшего возраста (обмен опытом).  

13 апреля 2022 года на базе отделения для детей младшего возраста 

(Отделение №4 для детей младшего возраста ГКУСО ПК ЦПД г. Перми, г. Пермь, 

ул. Я. Колоса, 18) проведена встреча с руководителями таких отделений. Обсуждены 

вопросы:  

- О перечне документов для помещения ребенка в учреждение; 

- О штатном расписании в отделениях для детей младшего дошкольного 

возраста. 

- Нормативы питания детей младшего дошкольного возраста (документ  № 

19-39-П). Внесены изменения: региональный норматив питания выше федерального.  

- О диспансеризации детей (1 раз в год – это мало) 

- Необходимы проект или Программа по подготовке ребенка (младенца) в 

замещающую семью.  Предложение: попросить ЦПД для детей младшего возраста г. 

Чайковский и г. Березники подготовить такой Проект.   (Подготовлен протокол 

встречи). 

На встрече присутствовали:   

№ ФИО Должность, отделение 

1. Выборная Н.И.   Руководитель отделений для детей младшего 

возраста №3, №4 ГКУСО ПК ЦПД г. Перми 

2. Шардакова Л.Н.  Методист Ресурсного центра ГКУСО ПК «ЦПД» 

г. Перми, председатель комиссии 

3. Орлова Ирина 

Михайловна  

Руководитель отделения для детей младшего 

возраста ГКУ СО ПК «ЦПД» г. Чайковский  

4. Солодовникова Елена 

Владимировна  

Руководитель отделений для детей младшего 

возраста ГКУСО ПК ЦПД г. Кунгур  

5. Лекомцев Анатолий 

Алексеевич 

Руководитель отделения для детей младшего 

возраста ГКУСО ПК ЦПД г. Кудымкар 
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6. Михалева Светлана 

Александровна 

Руководитель отделений для детей младшего 

возраста ГКУСО ПК ЦПД г. Березники 

 

Для воспитателей и помощников воспитателей отделений для детей младшего 

дошкольного возраста ГКУСО ПК ЦПД г. Перми методистами Ресурсного центра 

проводится консультирование по соблюдению принципов и технологий в рамках 

проекта «Как дома». Особенное внимание обращается на работу вновь пришедших 

сотрудников отделений, для которых проводятся индивидуальные консультации.  

 

 

1.5. Продолжена работа по наполнению сайта КРЦ ЦПД г. Перми 

актуальными информационно-методическими материалами. 

 

Ежемесячное обновление новостной ленты о деятельности КРЦ (за 2022 год 

более 12 тематических публикаций) 

Обновлены разделы на сайте http://ddom3-perm.ru/index.php?id=index2 

В частности: 

• Локальные акты 

• Профессиональные сообщества 

• Мероприятия, конкурсы 

• Планы и отчеты 

• Методические семинары для специалистов 

• Семинары для родителей 

• Методические материалы для специалистов и родителей 

 

В разделе «Деятельность ресурсного центра» отражен перечень 

мероприятий и событий на 2022 год 

 

http://ddom3-perm.ru/index.php?id=index2
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1.6. Организован обмен опытом специалистов организаций для 

детей-сирот Пермского края и представителей СО НКО в части работы с детьми 

и их семьями, в частности:  

• Представление опыта Пермской региональной общественной 

организации помощи детям-сиротам «Мы Вместе» - 31 мая 2022 года, в рамках 

семинара на платформе онлайн видео-конференций MicrosoftTeams состоялось 

выступление представителей социально-ориентированных НКО с представлением 

опыта по теме семинара и вопросам сотрудничества с ЦПД Пермского края Нордукян 

Саркис Самвелович, учредитель и руководитель проектов Пермской региональной 

общественной организации помощи детям-сиротам «Мы Вместе»; 

Представление опыта Пермского регионального отделения «Российский 

детский фонд» - 15 июня 2022 года, в рамках семинара на платформе онлайн видео-

конференций MicrosoftTeams состоялось выступление представителей социально-

ориентированных НКО с представлением опыта по теме семинара и вопросам 

сотрудничества с ЦПД Пермского края Лебедева Елена Владимировна 

(руководитель Фонда) 

Кроме того, в рамках методических встреч групп профессиональных сообществ 

был презентован опыт НКО (июнь 2022 года): 

• Представление опыта Благотворительного фонда помощи детям-сиротам 

«Арифметика добра» (г. Москва)(директор фонда - Наиля Новожилова)  

• Представление опыта пермской региональной общественной 

благотворительной организации помощи детям ПРОБО «Дом» (куратор 

благотворительных проектов - Наталья Кокшарова). 

 

1.7. С 1 июня по 30 октября 2022 года Краевым ресурсным центром 

организован и проведен II Краевой конкурс методических разработок и 

эффективных практик по работе с детьми и семьями в условиях Центров 

помощи детям, оставшимся без попечения родителей 

Конкурс призван нацелен на: 
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– обобщение инновационного опыта организаций для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей Пермского края; 

– выявление организаций, методических служб, педагогов и специалистов 

организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

Пермского края, реализующих эффективные практики в работе с семьями и детьми; 

– поддержку инновационной деятельности организации для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей Пермского края в решении задач 

социально-педагогической реабилитации и комплексного сопровождения детей и 

семей, коррекционно-развивающей работы с ними;   

– стимулирование творческой активности педагогических и 

управленческих кадров организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей Пермского края. 

В конкурсе приняли участие представители всех групп профессиональных 

сообществ в рамках деятельности Ресурсного центра ГКУСО ПК ЦПД г. Перми 

(особые требования к возрасту и стажу отсутствовали): 

Группа 1. Руководители организаций (филиалов), руководителями 

структурных подразделений. 

Группа 2. Специалисты по социальной работе, социальные педагоги.  

Группа 3. Психологи, педагоги-психологи  

Группа 4. Учителя-логопеды, коррекционные педагоги 

Группа 5. Воспитатели, руководители секций (кружков), педагоги 

дополнительного образования, учителя. 

Группа 6. Специалисты по сопровождению семей отделений по 

сопровождению семей с детьми. 

В Конкурсе приняли участие как отдельные специалисты (индивидуальная 

конкурсная работа), так и коллектив авторов (групповая конкурсная работа). 

 

Номинации Конкурса в 2022 году: 

1. «ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ» (для руководителей организаций 

(филиалов), руководителей структурных подразделений). 
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2. «СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА» (специалисты по 

социальной работе, социальные педагоги). 

3. «ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ» (психологи, педагоги-

психологи) 

4. «РАЗВИТИЕ И КОРРЕКЦИЯ» (учителя-логопеды, коррекционные 

педагоги, дефектологи). 

5. «ВОСПИТАНИЕ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 

(воспитатели, руководители секций (кружков), педагоги дополнительного 

образования, учителя) 

6. «СОПРОВОЖДЕНИЕ СЕМЕЙ С ДЕТЬМИ» (специалисты по 

сопровождению семей отделений по сопровождению семей с детьми). 

 

Организационное сопровождение: разработано Положение о проведении 

данного конкурса, собран состав экспертов (преподаватели ПГГПУ, ПГНИУ), 

подготовлены и разосланы письма во все учреждения для детей, оставшихся без 

попечения родителей. По телефону руководителям учреждений, воспитателям и 

специалистам проведено 6 консультации в подготовке методических разработок. 

Составлен реестр заявок, в Ресурсный центр поступило 83 заявки на конкурс от 

всех 100% организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, Пермского края.  

 

 

 

Победители и призеры конкурса: 

 

НОМИНАЦИЯ 1. «ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ» (для 

руководителей организаций (филиалов), руководителей структурных 

подразделений) 
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Место ФИО, должность, место работы 

(кому) 

Название конкурсной 

работы 

Диплом 

победителя   

Коллективу ГКУ СО ПК  

«Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения 

родителей» г. Горнозаводска 

Ивановой Татьяне Борисовне 

Утевой Ирине Анатольевне 

Возиловой Светлане Георгиевне 

Нагибиной Наталье 

Владимировне 

Марковой Людмиле Геннадьевне 

Вологдиной Юлии Николаевне  

«Программа развития 

Центра помощи детям без 

попечения родителей г. 

Горнозаводска на 2020-2026 

годы» 

Диплом 

победителя   

Коллективу ГКУ СО ПК  

«Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения 

родителей» г. Краснокамска  

Поповой Ольге Петровне, 

Нечаевой Марии Викторовне, 

Ефимовой Вере Евгеньевне,  

Сибагатулиной Розе Газимовне,  

Кранидовой Ольге Владимировне 

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ 

государственного казённого 

учреждения социального 

обслуживания Пермского 

края «Центр помощи детям, 

для детей – сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей» г. Краснокамска 

на 2021- 2026 годы 

«ПУТЬ К УСПЕХУ» 
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Диплом 

победителя   

Коллективу ГКУ СО ПК  

«Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения 

родителей» г. Перми  

Лебедевой Елене Владимировне 

Выборной Наталье Ивановне 

Шардаковой Людмиле 

Николаевне 

Исаевой Наталье Николаевне 

Павлочевой Инне Витальевне  

 

 

 

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ 

НА ПЕРИОД 2022 – 2027 

ГОДЫ «Развитие 

Модульной системы 

функционирования 

учреждения как 

инструмента социализации 

и жизнеустройства 

воспитанников и развития 

педагогических коллективов 

отделений» 

2 место Лунежевой Людмиле 

Борисовне,  

заместителю директора по 

учебно-воспитательной работе 

ГКУСО ПК ЦПД с ОВЗ г. Перми 

 

ПРОЕКТ «МЫ РЯДОМ, МЫ 

ВМЕСТЕ»: 

ВЫСТРАИВАНИЕ 

ДРУЖЕСКИХ 

ВЗАИМООТНОШЕНИЙ  

С СОТРУДНИКАМИ И 

СПЕЦИАЛИСТАМИ 

СИСТЕМЫ 

ПРОФИЛАКТИКИ   

 

НОМИНАЦИЯ 2. «СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА» 

(специалисты по социальной работе, социальные педагоги) 
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Место ФИО, должность, место работы 

(кому) 

Название конкурсной 

работы  

1 место  Специалистам ГКУ СО ПК 

ЦПД г. Горнозаводск 

 

Возиловой Светлане 

Георгиевне, 

заведующей УВЧ 

 

Ивановой Ирине Николаевне, 

педагогу-психологу 

 

Дектярёвой Юлии Сергеевне, 

воспитателю  

 Проект «Здравствуй, 

Завтра!» (подготовка 

выпускников к социальной 

адаптации вне стен 

государственного 

учреждения) 

2 место  Специалистам ГКУ СО ПК 

ЦПД г. Перми / отделение № 1: 

 

Мальцевой Ольге 

Владимировна,  

учителю – логопеду 

 

Стрекаловой  

Проект 

«Мир профессий – путь в 

будущее!» 
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Елене Юрьевне, специалисту по 

социальной работе 

2 место  Казанцевой  

Анне Владимировне, 

социальному педагогуГКУСО ПК 

«Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения 

родителей» г Березники / ОСР №2 

г. Соликамск 

Сценарные разработки 

занятий из программы «Без 

страха во взрослую жизнь» 

2 место  Кайгородовой Ксении 

Сергеевне педагогу-психологу 

ГКУСО ПК ЦПД Ильинского 

района / филиал в Карагайском 

районе 

Инновационный проект 

«Familytravel – дорога к 

мечте» 

3 место Специалистам ГКУ СО ПК 

ЦПД г. Кудымкар: 

Радостевой 

Марии Олеговне, специалисту 

по социальной работе Бушуевой 

Татьяне Ивановне, педагогу-

психологу 

Проект «СЕМЕЙНЫЙ 

КЛУБ  

«МЫ - ВМЕСТЕ» 

 

 

 

 

 

 

НОМИНАЦИЯ 3. «ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ» 

(психологи, педагоги-психологи) 
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Место ФИО, должность, место работы 

(кому) 

Название конкурсной работы 

1 место  Акуловой Дияне 

Александровне, педагогу-

психологу ГКУСО ПК ЦПД с 

ОВЗ г.Перми 

Программа коррекционно-

реабилитационной работы с 

детьми, пережившими 

психологическую травму «Жить 

по-другому!» 

1 место  Специалистам ГКУСО ПК 

ЦПД Ильинского района / 

филиал в Карагайском 

районе: 

Кайгородовой Ксении 

Сергеевне, педагогу-

психологу 

Патласовой Татьяне 

Сергеевне, воспитателю 

Инновационный проект 

«Карантикулы: измени свою 

реальность» 

2 место Саланкиной Юлии 

Михайловне,  

педагогу-психологу  

ГКУ СО ПК ЦПД г. 

Чайковский 

Программа по развитию и 

коррекции родственных 

отношений детей-сиблингов 

«НЕ РАЗЛЕЙ ВОДА» 

2 место Жиловой Анастасии 

Александровне,  

«Цикл психолого-педагогических 

занятий по коррекции 

эмоционально-волевой и 

познавательной сферы у детей с 

глубокой умственной 
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ГКУ СО ПК  «Рудничный 

детский дом - интернат для 

умственно отсталых детей» 

отсталостью и тяжелыми 

множественными нарушениями 

развития» 

2 место Увиной Светлане Юрьевне, 

психологу ГКУСО ПК ЦПД г. 

Перми 

«ОПИСАНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ 

ПРАКТИКИ ПО РАБОТЕ С 

ДЕТЬМИ И СЕМЬЯМИ В 

УСЛОВИЯХ ЦЕНТРОВ 

ПОМОЩИ ДЕТЯМ, 

ОСТАВШИМСЯ БЕЗ 

ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ» 

3 место Овчинниковой Марине 

Александровне, педагогу-

психологу 

ГКУ СО ПК «Центр помощи 

детям, оставшимся без 

попечения родителей» г. 

Березники 

 

Психолого-педагогическая 

программа «Лучше в семье» 

(реабилитация детей, 

переживших вторичное 

сиротство, и ориентирование 

их на жизнь в  замещающей 

семье) 

3 место Специалистам ГКУ СО ПК 

ЦПД г. Горнозаводск:  

Ивановой Ирине 

Николаевне, педагогу-

психологу 

ВерхолякКадриеРафиковне, 

инструктору по труду 

Проект «Большое спасибо!»  
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Коростелевой Ирине 

Евгеньевне, педагогу-

психологу 

3 место  Овчинникову Владимиру 

Леонидовичу, педагогу-

психологу ГКУ СО ПК ЦПД 

г. Кудымкар 

«Комплекс занятий 

направленных на 

реабилитационную работу с 

детьми в ЦПД, пережившими 

жестокое обращение в семье» 

 

НОМИНАЦИЯ 4. «РАЗВИТИЕ И КОРРЕКЦИЯ» (учителя-логопеды, 

коррекционные педагоги, дефектологи) 

Место ФИО, должность, место работы 

(кому) 

Название конкурсной работы 

1 место  Воробьевой 

Ирине Александровне,  

учителю-логопеду 

ГКУСО ПК ЦПД г. Перми / 

отделение для детей     

младшего возраста №4 

«Логопедическая работа с 

детьми  

младшего дошкольного 

возраста в условиях Центра 

помощи детям, оставшихся без 

попечения родителей» 

1 место  Столетовой Светлане 

Владимировне, логопеду 

ГКУСО ПК ЦПД г. Кунгур  

«Нейропсихологические игры в  

работе логопеда с детьми 

дошкольного возраста» 

2 место Лапчинской Ольге 

Николаевне,  

«Дифференциация звуков «С-

Ш» в изолированном звучании,  в 
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ГКУСО ПК ЦПД г. Перми /г. 

Березники (Отделение 

социальной реабилитации г. 

Соликамск) 

слогах, словах, предложениях, 

тексте» (серия конспектов) 

2 место  Рожневой Светлане 

Александровне, 

воспитателю 

ГКУ СО ПК «Осинский 

детский дом для умственно 

отсталых детей» 

Общеразвивающая 

адаптированная программа 

дополнительного образования 

детей  «УМКА» 

3 место  Ходулиной Ирине 

Николаевне, логопеду 

ГКУ СО ПК  «Рудничный 

детский дом-интернат для 

умственно отсталых детей» 

 

Сценарии индивидуальных 

логопедических занятий с 

детьми 5-7 лет, имеющими 

диагноз ФФНР и ФНР 

 

 

НОМИНАЦИЯ 5. «ВОСПИТАНИЕ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ» (воспитатели, руководители секций (кружков), 

педагоги дополнительного образования, учителя) 

Место ФИО, должность, место работы Название конкурсной работы 

1 место  Коллективу 

ГКУСО ПК ЦПД г.Березники: 

«КОМПЛЕКСНАЯ 

ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

ГКУСО ПК ЦПД 

г.БЕРЕЗНИКИ» 
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Архиповой Светлане Петровне, 

заведующей  

структурным образовательным 

подразделением 

Якимовой Светлане Дмитриевне, 

методисту 

Федосеевой Оксане Николаевне, 

воспитателю 

Зайцевой Галине Николаевне, 

воспитателю 

Заболотных Елене Викторовне, 

заместителю директора 

1 место  Коллективу 

ГКУСО ПК ЦПД 

г.Краснокамска: 

Казаковцевой Елене Алексеевне, 

социальному педагогу 

Урянской Марине Николаевне, 

воспитателю 

Мустафаевой Гульнаре 

Сеифовне, воспитателю 

«Общеразвивающая 

воспитательная программа 

социально-педагогической 

направленности для 

воспитанников группы №1 

«Ступени» на 2022 год» 

1место Колесниковой Анне 

Владимировне, воспитателю 

ГКУСО ПК ЦПД г.Перми 

«Игра, как средство 

профилактики саморегуляции 

поведения воспитанников 

ЦПД». 
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2 место Орловой Инне Михайловна, 

зав.структурного 

подразделения ОМВГКУСО 

ПК ЦПД г.Чайковский, 

учителю-дефектологу  

Дополнительная 

образовательная программа 

«ТАМ НА НЕВЕДОМЫХ 

ДОРОЖКАХ» 

Для детей с 3-х до 7 лет 

2 место  Дубиной Тамаре Николаевне, 

воспитателю 

Полянской Оксане 

Анатольевне, педагогу-

психологуГКУ СО ПК  

«Осинский детский дом – 

интернат для умственно 

отсталых детей» 

«Картотека прогулок» 

(поддержка детей с 

интеллектуальными и 

ментальными нарушениями) 

2 место  Коллективу ГКУ СО ПК  ЦПД 

с ОВЗ г.Перми: 

Стамиковой Надежде 

Викторовне, педагогу 

дополнительного образования, 

Воробьевой Валерии Олеговне 

воспитателю,  

Девятовой Юлии 

Александровне 

воспитателю 

Проект «TVмания» 

по организации досуговой 

деятельности воспитанников, 

склонных к самовольным уходам 

и правонарушениям 
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3 место Чугайновой Надежде 

Витальевне, 

педагогу-организатору ГКУ СО 

ПК   

ЦПД г.Кудымкара 

Проект «Формула успеха» 

3 место Шустиковой Светлане 

Валерьевне,                                                  

воспитателю ГКУ СО ПК ЦПД 

г.Перми / Отделение №2  

ПРОЕКТ по спортивно-

оздоровительному направлению      

«ЧЕРЛИДИНГ» 

3 место  Чащихиной Анне Николаевне, 

воспитателю 

ГКУСО ПК ЦПД г. Перми 

/отделение № 4 

«Развиваемся, играя!» 

(развивающие игры своими 

руками из бросового и 

подручного материала) 

 

НОМИНАЦИЯ 6.  «СОПРОВОЖДЕНИЕ СЕМЕЙ С ДЕТЬМИ» (специалисты по 

сопровождению семей отделений по сопровождению семей с детьми) 

Место ФИО, должность, место работы 

(кому) 

Название конкурсной работы 

1 место  Коллективу отделения по 

сопровождению семей с детьми 

ГКУСО ПК ЦПД г. Перми 

(руководитель Исаева Наталья 

Николаевна)  

Игра-путешествие «Дружат 

дети всей планеты» 
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2 место  Бондарчук Жанне Сергеевне, 

психологу ОССД ГКУ ПК СО 

ЦПД г. Горнозаводск  

«Адаптация первоклассников в 

условиях социального 

сопровождения»  

3 место Яковлевой Екатерине 

Сергеевне, психологу ГКУСО 

ПК ЦПД г. Перми 

Программа сопровождения 

замещающей семьи 

 

 

Награждение:23 декабря 2022 года на базе ЦПД г.Перми проведена пленарная 

часть защиты лучших инновационных практик (очный формат). Проведение 

процедуры награждения 2-го Краевого конкурса методических разработок и 

эффективных практик по работе с детьми и семьями в условиях ЦПД. 

 

1.8. Разработан электронный сборник методических материалов по 

эффективным практикам в работе с детьми и семьями (на основе программ и 

проектов ЦПД Пермского края). Сборник включает работы победителей II Краевого 

конкурса методических разработок и эффективных практик по работе с детьми и 

семьями в условиях Центров помощи детям, оставшимся без попечения родителей. 

В настоящее время сборник проходит процедуру рецензирования в 

редакционно-издательском отделе ПГГПУ и будет разослан всем организациям для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в феврале 2023 года, 

также размещен на официальном сайте Краевого ресурсного центра.  

 

1.9. Специалисты и руководители ЦПД Пермского края приняли участие 

в Краевом семейном форуме (IX Пермский краевой семейный форум. Семья 

Прикамья: разговоры о важном. Правительство Пермского края. 16 декабря 2022 г.). 

Организация отдельной тематической площадки для специалистов организаций для 

детей-сирот в Краевом семейном форуме от Краевого ресурсного центра не 

состоялась, в связи с насыщенностью основнойделовой  программы Форума. В 
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Форуме приняли участие все сотрудники Краевого ресурсного центра в качестве 

слушателей пленарного заседания и тематических площадок.  

 

1.10. Организовано участие руководителей и специалистов ЦПД г.Перми и 

Пермского края в научно-практических конференциях: 

• в Краевых ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ЧТЕНИЯХ ИМ. А.А. 

КАТОЛИКОВА (25 ноября 2022 г., Министерство социального развития 

Пермского края, Аппарат Уполномоченного по правам ребенка в Пермском крае) 

– 2 специалиста от Краевого ресурсного центра; руководители организаций 

Пермского края.  

• в IX НАУЧНОМ ФОРУМЕ «БЕЗОПАСНОЕ ДЕТСТВО КАК 

ПРАВОВОЙ И СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОНЦЕПТ» (ПГГПУ, 

апрель 2022 г.), приняли участие в данной конференции12 сотрудников 

учреждений края; 

• в III Всероссийской научно-практической конференции с 

международным участием «Развитие воспитательного потенциала 

современной семьи в открытом образовательном пространстве» (11-12 

ноября 2022 года) -в данной конференции 17 сотрудников учреждений края 

 

1.11 . Кроме этого, в рамках организационно-методической 

деятельности по заказу Министерства социального развития Пермского края в 

сотрудничестве с Российским детским фондом (Пермское краевое отделение) 

специалистами Ресурсного центра ГКУ СО ПК ЦПД г. Перми, специалистами 

Отделения по сопровождению семей с детьми (рук. Исаева Н.Н.) разработана серия 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ПОДСКАЗОК ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ 

(ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ) ПО СЕМЕЙНОМУ ВОСПИТАНИЮ И 

ЛИЧНОСТНОМУ РАЗВИТИЮ ДЕТЕЙ (35 тем). 

«Подсказки» составлены с учетом образовательных запросов родителей, 

находящихся на сопровождении ЦПД Пермского края. Проблемы актуализируют как 
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возрастные, так и поведенческие проблемы, которые связаны с воспитанием ребенка 

от 3 до 18 лет.  

Всем ЦПД Пермского края разосланы данный пакте методических подсказок. 

Специалистам предложено:  

1. Разместить ссылки с «буклетами» на актуальных ресурсах организации; 

разместить тематические «буклеты» в чатах. 

2. Распечатать «буклеты» и распространить среди родителей в процессе 

проведения консультаций. 

Методические материалы в форме подсказок размещены на официальной 

страничке Ресурсного центра ЦПД г.Перми 

На основании опроса специалистов в декабре 2022 года, данные подсказки 

получили широкий отклик от родителей и специалистов, востребованы в практике 

проведения консультативной работы с кровными и замещающими родителями.  

 

1.12. Организовано участие специалистов ЦПД г. Перми и Краевого 

ресурсного центра в качестве лекторов программ повышения квалификации 

для образовательных организаций Пермского края (на базе ПГГПУ, через 

сотрудничество с отделом дополнительного профессионального образования). 

Важно отметить, что специалисты ЦПД принимают активное участие как 

МЕТОДИСТЫ в трансляции положительного опыта среди других учреждений. 

Так, в сотрудничестве с Отделом дополнительного профессионального 

образования ПГГПУ, в рамках повышения квалификации педагогов 

общеобразовательных организаций, наши специалисты приняли активное участие в 

качестве лекторов программ: 

• «ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

- ВОСПИТАННИКОВ ЦЕНТРОВ ПОМОЩИ ДЕТЯМ, ОСТАВШИМСЯ БЕЗ 

ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ, В УСЛОВИЯХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ» (Сроки проведения занятий: 20 июня 2022 года – 02 июля 2022 

года (20.06.2022 – 23.06.2022, 01.07.2022 – 02.07.2022 – он-лайн занятия на 
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платформе MSTeams, 24.06.2022 – 30.06.2022 – самостоятельная работа на сайте 

дистанционного обучения) 

• «ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 

ЗАМЕЩАЮЩИХ СЕМЕЙ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЦИАЛЬНО-

ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ СЛУЖБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ» (сроки 

проведения занятий: 10 октября 2022 года – 25 октября 2022 года (10.10.2022 г.- 

13.10.2022 г., 24.10.2022 г. – 25.10.2022 г. – он-лайн занятия на платформе MSTeams, 

14.10.2022 г. – 23.10.2022 г. – самостоятельная работа на сайте дистанционного 

обучения) 

В трансляции опыта приняли участие: 

• Сидорова В.Н., зам.директора по учебной работе ГКУ СО ПК «Центр 

помощи детям, оставшимся без попечения родителей» г. Перми; учитель математики, 

и Шардакова Л.Н., методист Краевого ресурсного центра с темой «Качество 

взаимодействия ЦПД и образовательных организаций в вопросах обучения 

детей, оставшихся без попечения родителей Результаты анкетирования, 

проведенного Краевым ресурсным центром ГКУ СО ПК «Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения родителей» г. Перми с ОО. Определение перспектив 

в сотрудничестве ЦПД с ОО Пермского края» 

• Исаева Н.Н., руководитель службы сопровождения замещающих семей 

ГКУ СО ПК «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» г. Перми 

с темой «О ключевых направлениях в проектировании и реализации программ 

психолого-педагогического сопровождения замещающей семьи в учреждениях 

образования. О задачах взаимодействия психолого-педагогических служб 

образовательных организаций со службами сопровождения замещающих семей 

Центров помощи детям, оставшимся без попечения родителей»  

• Метлякова Л.А., кандидат педагогических наук, доцент кафедры 

социальной педагогики ПГГПУ, научный руководитель ГКУ СО ПК «Центр помощи 

детям, оставшимся без попечения родителей» г. Перми; руководитель программы 

курсов с темой :Технологии психолого-педагогической поддержки обучающихся 

– воспитанников Центров помощи детям, оставшимся без попечения родителей 
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в условиях образовательных организаций. Психолого-педагогическая 

поддержка воспитанников как технология гуманно-личностной парадигмы 

современного образования. Профессиональная позиция современного Педагога 

в отношении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 

 

Благодаря содействию Краевого ресурсного центра в данных курсах 

повышения квалификации приняли участие и получили удостоверения о 

прохождении курсов на 72 ак часа – 7 человек – воспитатели, психологи, социальные 

педагоги ЦПД г. Кунгур, Перми, а также педагоги ОО, в которых обучаются 

воспитанники из ЦПД и из замещающих семей, находящихся на сопровождении 

ЦПД  (64 педагога ОО) 

Участие специалистов в данных программах позволило более системно 

взглянуть на опыт взаимодействия ЦПД с ОО Пермского края в вопросах 

эффективной социализации детей-воспитанников ЦПД и их семей, распределённой 

ответственности в решении данных задач. 

Важно подчеркнуть достаточно серьезную проблему – многие ОО, в которые 

поступают воспитанники ЦПД, не всегда готовы системно сопровождать и 

поддерживать их адаптацию, социализацию. В ОО нет программ сопровождения 

замещающих семей, хотя % таких семей с каждым годом увеличивается. 

 

 

2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

 

2.1. Организованы и проведены 2вебинара (открытых онлайн-

трансляций) с участием научно-педагогического сообщества ПГГПУ для 

родителей, находящихся на сопровождении в ЦПД Пермского края (с 

возможностью просмотра лекции в день трансляции и после ее проведения по 

ссылке). Охват - 100% ЦПД Пермского края) 
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В июне 2022 года в рамках плана научно-методической деятельности Краевого 

ресурсного центра ЦПД г.Перми проведено 2открытых он-лайн трансляции для 

РОДИТЕЛЕЙ, находящихся на сопровождении Центров помощи детям, оставшимся 

без попечения родителей, Пермского края. 

21 июня 2022 года, с 18.00 часов до 19.30 часов проведен практический 

семинар на тему «Близость в семье как основа эффективного воспитания. АРТ-

мастерская «Творчество в семье как условие для близости со своим Ребенком» 

(лектор - Гарбовская Елена Геннадьевна, практикующий психолог, психолог 

Пермской краевой общественной организации защиты прав детей-инвалидов и их 

семей «СЧАСТЬЕ ЖИТЬ», преподаватель кафедры социальной педагогики ПГГПУ); 

28 июня 2022 года, с 18.00 часов до 19.30 часов проведен практический 

семинар на тему «Что разрушает наши отношения с детьми? Что мы не 

замечаем, воспитывая своего Ребенка?» (лектор - Шведчикова Юлия Сергеевна, 

кандидат психологических наук, заместитель директора по психолого-

педагогическому сопровождению ГБУ ПК «Центр психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи»). 

Также в он-лайн трансляциях принимали активное участие психологи – 

специалисты по сопровождению семей с детьми Отделений ЦПД Пермского края.  

В семинарах приняли участие 72 специалиста (из всех отделений Пермского 

края) по сопровождению семей и 285 родителей из организаций для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, Пермского края. Все участники 

отметили необходимость данных встреч, практическую ценность поднятых тем и 

возможность «открытого» общения с лекторами с целью обсуждения актуальных 

проблем семейного воспитания.  

Все материалы (видеозапись трансляции, презентации лекторов) были высланы 

специалистам для проведения консультационной работы с родителями, 

находящимися на сопровождении.  

 

2.2. Также, в рамках образовательной деятельности Краевого ресурсного 

центра, в сотрудничества с Российским детским фондом (Пермское региональное 
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отделение)для 50 человек – участников семинаров групп профессиональных 

сообществ ЦПД Пермского края в 2022 году проведены курсы повышения 

квалификации (с участием ПГГПУ) для педагогических работников учреждений для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей Пермского края по 

дополнительной образовательной программе «ИННОВАЦИОННЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

И ПСИХОКОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ  

И СЕМЬЯМИ В УСЛОВИЯХ ЦЕНТРОВ ПОМОЩИ ДЕТЯМ, ОСТАВШИМСЯ 

БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ» (72 часа), с выдачей удостоверения 

государственного образца.  

Цель обучения: содействие повышению профессиональной компетентности 

обучаемых в рамках имеющейся квалификации и овладение ими современными 

теоретическими и практическими знаниями об инновационных подходах и 

технологиях психолого-педагогической, воспитательной и психокоррекционной 

работы с детьми и семьями в условиях Центров помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей. 

Планируемые результаты: 

-  знакомство с инновационными методами и технологиями профессиональной 

деятельности с детьми и семьями в условиях Центров помощи детям, в том числе 

технологиями, направленными на семейное устройство воспитанников организаций 

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- овладение методическим инструментарием для создания психологических, 

воспитательных, коррекционно-развивающих, реабилитационных программ работы 

профилактической работы с воспитанниками и семьями в Центрах помощи детям, с 

учетом современных подходов и требований;  

- совершенствование психолого-педагогической компетентности 

специалистов организаций в аспекте реализации инновационных методики 

семейного устройства воспитанников организаций для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей 
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– обобщение инновационного опыта организаций для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей Пермского края; 

– выявление организаций, методических служб, педагогов и специалистов 

организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

Пермского края, реализующих эффективные практики в работе с семьями и детьми; 

- поддержка инновационной деятельности организации для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей Пермского края в решении задач 

социально-педагогической реабилитации и комплексного сопровождения детей и 

семей, коррекционно-развивающей работы с ними;   

– стимулирование творческой активности педагогических и управленческих 

кадров организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

Пермского края. 

Отсроченный результат: 

- слушатели эффективно апробируют навыки проектирования 

программпсихолого-педагогической , воспитательной и психокоррекционной 

работы с детьми и семьями в условиях Центров помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей, с учетом современных подходов и требований;  

- реализация программ и мероприятий содействует эффективности психолого-

педагогического процесса и снижению фактов детского неблагополучия, а также 

эффективному жизнеустройству воспитанников, в целом.  

Содержание программы курсов было представлено разделами: 

РАЗДЕЛ 1. ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ. 

МОДУЛЬ «ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ И ПСИХОКОРРЕКЦИОННОЙ 

РАБОТЫ С ДЕТЬМИ В УСЛОВИЯХ ЦЕНТРОВ ПОМОЩИ ДЕТЯМ, 

ОСТАВШИМСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ» 

РАЗДЕЛ 2.   ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ  

МОДУЛЬ  «ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ И ПСИХОКОРРЕКЦИОННОЙ 
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РАБОТЫ С  СЕМЬЯМИ В УСЛОВИЯХ ЦЕНТРОВ ПОМОЩИ ДЕТЯМ, 

ОСТАВШИМСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ 

РАЗДЕЛ 3. МЕТОДИЧЕСКИЙ: 

МЕТОДИКА ПРОЕКТИРОВАНИЯ И РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММ 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ И 

ПСИХОКОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ ЦЕНТРОВ ПОМОЩИ ДЕТЯМ, 

ОСТАВШИМСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ 

РАЗДЕЛ 4. ИТОГОВЫЙ. 

В период с 4 июля по 30 ноября 2022 года на курсах прошли обучение 50 

человек: 15 педагогов-психологов, 9 специалистов по социальной работе и 

социальных педагогов, 14 – воспитателей, 4 – учителя-логопеда, 3 – педагога 

дополнительного образования, 8 – директоров, руководителей отделений, педагогов-

организаторов. Все 100 % специалистов успешно прошли итоговую аттестацию и им 

были вручены удостоверения государственного образца о курсах повышения 

квалификации. 

 

 

3. ЭКСПЕРТНО-КОНСУЛЬТАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

3.1. Участие в работе жюри (эксперта) краевых конкурсов и 

мероприятий, комиссий. 

 

• 2 специалиста Ресурсного центра входят в состав экспертов краевой 

Аттестационной комиссии Министерства социального развития Пермского 

края об установлении первой (высшей) квалификационной категории 

педагогическим работникам государственных учреждений, осуществляющих 

образовательную деятельность (3 заседания в год в 2022 году) (Метлякова Л.А., член 

и зам.председателя аттестационной комиссии; Кравченко НИ, член 

аттестационной комиссии) 
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• 1 специалист Ресурсного центра в 2022 году вошла в состав экспертов 

Краевого конкурса молодых специалистов ЦПД Пермского края (ноябрь 2022 

г.) 

• 4 человека Ресурсного центра являются членами постоянно 

действующего руководящего органа Пермского регионального отделения 

«Российский детский фонд». 

 

3.2. Подготовка экспертных заключений педагогических работников 

организаций для детей-сирот Пермского края, аттестующихся на высшую и 

первую квалификационную категорию. 

2 специалиста Краевого ресурсного центра (Шардакова Л.Н., Олимпиева О.В.) 

входят в состав экспертной группы по оценке материалов, отражающих деятельность 

аттестуемых педагогических работников, представленных в Аттестационную 

комиссию.  

В первом полугодии 2022 года было подготовлено 6 экспертных заключений 

о работе в учреждениях, подведомственных МСР ПК,  воспитателей психологов и 

педагогов, аттестующихся на первую и высшую категорию.  

Во втором полугодии было подготовлено 12 экспертных заключений на 

первую и высшую категории, всего за год подготовлено  -18 экспертных заключений.  

3.2 Консультирование руководителей и специалистов организаций для 

детей-сирот Пермского края по заявленным вопросам 

За период с февраля по декабрь 2022 года были осуществлены консультации: 

- по вопросам анализа реализованной программы развития и реализации новой 

Программы развития;  

- по вопросам реализации проектов в рамках Программы развития ГКУСО 

«ЦПД» г. Перми  (руководители отделений, старшие воспитатели - 5 чел.);  

- по вопросам разработки и реализации программ дополнительного 

образования и ведения дополнительного образования в ЦПД г. Перми (5 чел.); 

- по вопросам организации и проведения методических советов (3 чел.).  
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3.3 Консультирование педагогических работников организаций для 

детей-сирот по вопросам аттестации на первую и высшую квалификационные 

категории: самоанализ, создание портфолио, представление аналитической 

информации, психологическая подготовка (по запросу) 

Методисты ресурсного центра в 2022 году оказывали консультационно-

методическую помощь руководителям и педагогическим кадрам учреждений для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в подготовке 

аттестационных материалов  на квалификационные категории.  

Методисты Ресурсного центра ведут консультирование воспитателей и 

педагогов: 

-  при подготовке к аттестации на категорию. В первом полугодии 2022 года 

было проведено 5 консультаций для подготовки материалов на категорию и 7 

консультаций для подготовки материалов на соответствие занимаемой должности.  

      Подготовлено 6 экспертных заключений о работе в учреждениях, 

подведомственных МСР ПК,  воспитателей психологов и педагогов, аттестующихся 

на первую и высшую категорию.  

Во втором полугодии было дано 8 консультаций по вопросам  аттестации,  

Подготовлено 12экспертных заключений на первую и высшую категории, всего за 

год подготовлено  - 18 экспертных заключений.  

     Организована и проведена аттестация педагогов – психологов, работающих 

в ОССД ГКУ СО ПК ЦПД г. Перми. Аттестовано на соответствие занимаемой 

должности 11 психологов, работающих с семьями г. Перми, Пермского и 

Добрянского районов.  

- проведено 9 индивидуальных консультаций педагогам, участникам Конкурса 

методических разработок. 

 
 

3.4 Ресурсным центром осуществлялся поквартальный мониторинг реализации 

Программы развития в ГКУСО ПК ЦПД г. Перми, с помощью которого 
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отслеживается деятельность в рамках семейного, реабилитационного, 

компетентностного модулей в отделениях. 

• Пятый год велись запланированные в Программе развития проекты по 

сопровождению воспитанников с девиантным поведением (Центр кадетского 

воспитания - проект - «Все вместе»; отделение для детей cограниченными 

возможностями здоровья №1 - проект «Навстречу друг другу», отделение для 

детей c ограниченными возможностями здоровья №2 - проект «В гости к 

другу», отделение для детей младшего возраста (0-4 лет) – проект «Как дома»). 

Ресурсным  центром отслеживалась работа по данным проектам, но в связи с 

карантинными условиями было рекомендовано деятельность некоторых 

проектов приостановить или внести изменения.  

• - в проекте «Навстречу друг другу» (отделение для детей с ОВЗ №1), 

направленном на создание системной комплексной реабилитации детей с 

ограниченными возможностями здоровья с помощью совершенствования 

функциональной реабилитационной среды и вовлечения в процесс 

реабилитации значимых для ребенка взрослых. В связи с Пандемией  

реализация проекта проходила только внутри учреждения без допуска в 

учреждение кровных и потенциальных родителей. В связи с этим методисты 

Ресурсного центра порекомендовали более активно вести второй проект по 

экономическому образованию детей с целью их социализации.  

• - проект «В гости к другу» (отделения для детей с ОВЗ №2), направленный на 

использование потенциалов семейного воспитания для получения 

социального опыта, реабилитации и интеграции детей-инвалидов и детей 

с ОВЗ,  проект предусматривает встречи с родственниками, волонтерами, 

участие детей и значимых взрослых в общих мероприятиях (экскурсиях, 

посещениях театров, музеев, совместные выходы на природу),  

•  - в рамках проекта «Как дома»  (отделения для детей младшего возраста №3 

и №4:)  
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- Методистом Ресурсного центра,  и старшим воспитателем отделения №4 

проведён обучающий семинар для вновь поступивших на работу воспитателей, 

помощников воспитателей и медицинских работников (Присутствовало 8 чел.). 

Впоследствии с вновь прибывшими сотрудниками были проведены супервизии и 

консультации.  

В отделениях для детей младшего возраста при активном участии методистов 

Ресурсного центра проведено заседание методического совета по теме «О результатах 

реализации системного проекта «Как дома» в отделениях для детей младшего  

возраста за 4 года, проблемах и задачах медико-педагогических коллективов и других 

служб отделений №3 и №4 на предстоящий период». Был проведен глубокий анализ 

работы коллективов отделений по всем аспектам проекта (организационно-

хозяйственным, методическим, психологическим и другим), проект продолжает в 

отделениях работать . 

В отделениях №3 и №4 ЦПД г. Перми продолжается реализация  технологии 

раннего вмешательства в развитие детей, продолжается  взаимодействие с 

методистами Комплексного ресурсного центра реабилитации. 

•  В рамках программы  «Все вместе» (кадетское отделение) 

В 2022 г. проект реализовался в режиме эффективного функционирования. В 

апреле-мае 2022 г. были проведены занятия с воспитанниками ЦПД кадетского 

отделения. К реализации были привлечены специалисты (нарколог, инспектор ПДН, 

гинеколог, андролог). В программе приняли участие подростки кадетского отделения 

от 15 до 17 лет и педагоги-воспитатели. Тренинг с педагогами по профилактике 

деструктивного поведения у подростков способствовал  повышению 

профессиональной компетентности воспитателей. 

  Работа с родителями и родственниками проводилась, в индивидуальном 

порядке по мере необходимости и возможности. Проект ведут психологи Центра 

кадетского воспитания.  

В 2022 году был обновлен реестр программ дополнительного образования ЦПД 

г. Перми, проанализированы и вновь представлены на утверждение программы 

кружков, клубов и секций. Проведен анализ работы кружков (с посещением и 
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анализом занятий) в отделениях № 1, №2, №4, подготовлены справки по результатам 

посещений.  В ЦПД г. Перми работает 18 кружков, 4 секции, 2 студии, 5 проектов 

(как форма дополнительного образования), 11 курсов дополнительного образования.  

Созданная в ЦПД система воспитания в рамках кадетского образования,  стала 

универсальной технологией дополнительной занятости и социализации наши 

воспитанников.  

Специалисты  поддерживают  активность детей внутри учреждений. Охват 

участия детей в системе кадетского воспитания – 100 %. 

 продолжена работа  семейного клуба ГКУСО ПК ЦПД г. Перми «Шаг 

навстречу» (для кровных семей, поместивших детей в ЦПД временно, в связи с 

трудной жизненной ситуацией) Психологи ЦПД актуализировали программу 

деятельности клуба, разнообразили ее содержательными тематическими линиями 

(цель – снижение фактов возврата детей из семей в Центры, реабилитация кровной 

семьи, содействие восстановлению детско-родительских отношений, воссоединению 

семьи).  

результатом деятельности семейного клуба в 2022 году является: 

- сделан “шаг навстречу” между родителями и педагогами ЦПД, развитие и 

укрепление партнёрских отношений для обеспечения условий эффективного 

жизнеустройства ребёнка; 

- 100% детей данной группы адаптировались в ЦПД, имели благоприятный 

статус в коллективе (мониторинг по Социометрическому опросу сентябрь/май), 

чувствовали себя психологически комфортно; 

- создание положительного эмоционального фона в семьях, восстановление 

позитивных детско-родительских отношений (100% верят в своего ребёнка, а неудачи 

считают временными и случайными); 

- доля семей, посетивших занятия клуба в полном объёме, составляет более 

80%; 

- доля семей, в которых наблюдается улучшение детско-родительских 

отношений и эмоционального климата в семье составляет 90%; 

- увеличение показателя возврата в кровные семьи после реабилитации в ЦПД. 
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     Важно подчеркнуть, то перспективы деятельности работы Ресурсного центра 

ЦПД г. Перми, обозначенные на 2022г., были реализованы и внедрены в 

практику в течение календарного года, а именно:   

- Разработано содержание, обновлены приоритетные направления 

деятельности и начата к реализации обновленная Программа развития ГКУСО ПК 

ЦПД г. Перми на новый пятилетний период: 2022-2027 г.г.  

- осуществлена методическая поддержка специалистов по сопровождению 

семей и детей в замещающих семьях (тесное взаимодействие с руководителем 

службы сопровождения Исаевой Н.Н. и специалистами по сопровождению семей). 

- осуществлена методическая помощь педагогам и специалистам учреждений 

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в виде методических 

материалов, разработанных специалистами Ресурсного центра, для организации 

более качественной и содержательной психолого-педагогической поддержки 

родителей в развитии их компетентности;  

 Ключевая тема методической поддержки и помощи «Поддержка специалистов 

по сопровождению семей с детьми» (на примере ЦПД г.Перми). 

 

Уровень ЦПД г.Перми 

- обеспечена работа постоянно действующего методического семинара для 14 

специалистов в составе отделения по сопровождению замещающих семей на основе 

оказания им супервизорской помощи и помощи в проектировании индивидуальных 

планов сопровождения семьи (по отдельному плану-графику);  

- поддержана деятельности созданного в октябре 2021 года на базе ЦПД г. 

Перми семейного клуба для замещающих семей («Клуб психологической поддержки 

замещающих родителей»), в рамках которого специалисты по сопровождению 

применяют современные технологии для создания дополнительной 

поддерживающей среды для замещающих родителей в целях эффективного 

воспитания ребёнка (руководители Усанов А.А. Макарова Н.Н.); реализована 
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специальная программа сопровождения замещающих родителей/опекунов и детей в 

рамках социокультурной деятельности семейного клуба 

- организовано участие специалистов и замещающих семей в дистанционных 

образовательных курсах для родителей по различным проблемам семейного 

воспитания; реализована адресная помощь семье в прохождении данных 

дистанционных курсов с целью развития родительской компетентности; 

- организованы программы прохождения социально-педагогической и 

психолого-педагогической практики студентами 3-4 курсов факультета правового и 

социально-педагогического образования ПГГПУ (профиль «Психология и 

социальная педагогика»), методическая помощь и содействие внедрению программ 

дипломных экспериментов, направленных на эффективное воспитание, 

социализацию и жизнеустройство воспитанников (сотрудничество в рамках договора 

о партнёрстве ЦПД г. Перми – ПГГПУ) 

Радостева Алиса Сергеевна (3 курс), тема исследования: «СОЦИАЛЬНО-

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

САМООПРЕДЕЛЕНИЯ ВОСПИТАННИКОВ ЦЕНТРОВ ПОМОЩИ ДЕТЯМ, 

ОСТАВШИМСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ» (науч. рук. Метлякова Л.А.). 

Рыбакова Яна Андреевна (4 курс), тема исследования: «ФОРМИРОВАНИЕ 

СОЦИАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ У СТАРШИХ ПОДРОСТКОВ В 

УСЛОВИЯХ ЦЕНТРА ПОМОЩИ ДЕТЯМ, ОСТАВШИМСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ 

РОДИТЕЛЕЙ» (науч. рук. Метлякова Л.А.). 

 

 

 

 

Дополнительная работа по направлениям (для краевых организаций):  

• Продолжено сотрудничество Ресурсного центра ЦПД г. Перми с Центром 

родительского образования (ПГГПУ) с целью подготовки и распространения 

методических ресурсов для специалистов ЦПД Пермского края 
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• Продолжена работа профессиональных сообществ, в т.ч. в формате 

проведения встреч on-line по группам для решения профессиональных проблем,  

методические семинары, организуемые  на базе организаций в территориях 

(обновленный состав участников). Тематическая линия в 2022 году – «Качество 

сопровождения замещающих семей в деятельности ЦПД Пермского края» 

(актуализация инновационного опыта, трансляция современных практик через 

методические совещания-практикумы) 

• Организована и проведена процедура награждения 2-го Краевого 

конкурса методических разработок и эффективных практик по работе с детьми 

и семьями в условиях ЦПД с привлечением экспертов ПГНИУ, ПГГПУ, с 

проведением пленарной части зашиты лучших инновационных идей (очный формат). 

• Разработан электронный сборник методических материалов по 

эффективным практикам в работе с детьми и семьями (на основе программ и 

проектов ЦПД Пермского края) (сборник будет размещен на страниц Ресурсного 

центра и разослан авторам в феврале 2023 года, после процедуры редактирования в 

РИО ПГГПУ, поставлен в план).  

 

7. Дополнительное образование 

Дополнительное образование детей направлено на формирование и развитие их 

творческих способностей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, формирование 

культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на 

организацию их свободного времени. Дополнительное образование  обеспечивает 

адаптацию воспитанников к жизни в обществе, профессиональную ориентацию, а 

также выявление и поддержку детей, проявивших способности. Дополнительные 

общеобразовательные программы учитывают возрастные и индивидуальные 

особенности воспитанников отделений 

Отделения учреждения используют дополнительные общеобразовательные 

программы. В учреждении составлен  учебный план, реестр программ, все программы 
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проверены и утверждены на методическом совете. Образовательная деятельность с 

учащимися осуществляется в разновозрастных объединениях: кружок, студия, 

секция.  Творческие объединения комплектуются педагогами дополнительного 

образования.  

Дополнительное образование представлено  тремя направлениями: программы 

кадетского компонента, программы спортивно-оздоровительной направленности, и 

программы творческой направленности. В системе дополнительного образования 

занимается 100% воспитанников.  

     Учебный план дополнительного образования Учреждения разработан в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации", Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29 августа 2013 г. N 1008 г. "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам", СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно - 

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы образовательных организаций дополнительного образования детей, Уставом 

учреждения. 

Учебный план является нормативно-управленческим документом, функции которого 

связаны с организацией образовательного процесса, обеспечением сохранения 

специфики и развития системы дополнительного образования в государственном 

казенном учреждении социального обслуживания Пермского края «Центр помощи 

детям, оставшимся без попечения родителей» г. Перми.  Является руководящим 

самостоятельным документом, определяющим направленности, содержание 

образования и особенности организации образовательного процесса. 

Учебный план регламентирует образовательный процесс в Центре помощи детям 

вместе с календарным учебным графиком и расписанием занятий, предназначен для 

планирования образовательного процесса в организации и направлен на 

удовлетворение социального заказа на дополнительные образовательные услуги, 
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находится в непосредственной зависимости от образовательной программы Центра  и 

является ее составной частью. 

Цель реализуется через решение основных задач дополнительного образования: 

- удовлетворение образовательных потребностей детей, и  лиц, их заменяющих; 

- создание оптимальных условий для личностного развития, укрепления здоровья, 

профессионального самоопределения и творческого труда детей преимущественно от 

7 до 18 лет; 

- реализация идей интеллектуального, нравственного и творческого развития 

личности; 

- ориентация содержания образования на формирование у учащихся современной 

картины мира, на воспитание человека и гражданина, на оказание помощи в освоении 

нового социального опыта; 

- внедрение образовательных технологий, продуктивных форм и методов, 

учитывающих возрастные и индивидуально - психологические особенности 

обучающихся; 

- поддержка индивидуальности ребенка, содействие в развитии способов его 

творческой самореализации через повышенный интерес к конкретным видам 

деятельности. 

Образовательная деятельность с учащимися осуществляется в разновозрастных 

объединениях: кружок, студия, секция.  Творческие объединения комплектуются 

педагогами дополнительного образования. В работе объединений могут участвовать 

совместно с учащимися выпускники этих объединений (без включения в основной 

состав) при наличии условий и согласия педагога-руководителя объединения. 

Численный состав объединений, продолжительность занятий устанавливаются в 

соответствии с СанПиН 2.4.4.3172-14, психолого-педагогическими рекомендациями, 

характером деятельности, возрастом обучающихся. Количество учащихся в 

объединении, их возрастная категория, зависят от направленности дополнительной 

общеобразовательной программы. Оптимальная наполняемость учебной группы –5-

10 человек, допустимая – 15 человек. Численный состав объединения может быть 

уменьшен при включении в него учащихся с ограниченными возможностями 
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здоровья и (или) детей-инвалидов, инвалидов. Занятия в объединениях проводятся 

педагогами со всем составом учащихся, по группам, по звеньям или индивидуально 

в соответствии с расписанием и тарификацией на учебный год. 

Категория «индивидуальные» - это группы, формирующиеся для индивидуальных 

занятий с учащимися, с ограниченными возможностями здоровья, детьми-

инвалидами, осваивающими образовательные программы любой из направленностей. 

Учащиеся имеют право заниматься в нескольких объединениях. 

Образовательный процесс в Центре регламентируется расписанием занятий в 

объединениях по интересам, составленным в соответствии с благоприятным 

режимом труда и отдыха воспитанников, возрастными особенностями детей, 

санитарно-гигиеническими нормами и утвержденным директором. 

Единицей измерения учебного времени является академический час. 

Продолжительность академического часа составляет: для детей дошкольного 

возраста, а также в хореографических объединениях для детей до 8 лет, в 

объединениях с использованием компьютерной техники для детей до 10 лет - 30 

минут; для остальных учащихся - 40 минут. Занятия групп проводятся не более 3-х 

раз в неделю продолжительностью не более 3-х академических часов в будние дни, 

не более 4-х академических часов в выходные и каникулярные дни с обязательными 

10 минутными перерывами через каждый академический час. 

Система оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации 

учащихся отражены в образовательных программах педагогов -  это: зачёты, 

конкурсы, смотры, концерты, творческие выставки, соревнования. 

Учебный план кадетского отделения 

на 2021 – 2022 учебный год 

 

Предмет  3 взвод II взвод 1 взвод IV взвод Итого  

 5-6 9,7 8,7 5-9  

Строевая подготовка 3 2 2 2 9 

Огневая подготовка 1 1 1 1 4 
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Стрелковая 

тренировка 

- 1 1 1 3 

 Час командира взвода 1 1 1 1 4 

Психология 1/1 1/1 1/1 1/1 8 

ОФП 3 3 3 3 12 

Общее количество 

часов 

9/1 9/1 9/1 9/1 36/4 

 

Сурнин М.Н. –  Строевая подготовка 2 часа, стрелковая подготовка 3 час, огневая 

подготовка 1 час, Час командира взвода   1 ч, ОФП – 3часа  -  10 часов 

Питкин К.А –  ОФП- 3 часа,   строевая подготовка 2 часа, огневая подготовка - 1 

час, Час командира взвода – 1 час– 7 часов 

Суменков К.В.  - Строевая подготовка  2 часа, ОФП- 3 часов, огневая подготовка – 

1 час, Час командира взвода – 1 час – 7 часов   

Копченков С.Н. – ОФП 3 часа,  строевая подготовка 3 часа, огневая подготовка 1 

час,  Час командира взвода  – 1 час – 8 часов 

Соснина Е.В. -  Психология – 4 часа 

Увина С.Ю. - Психология  - 4 час      

 

            

Учебный план 

дополнительного образования 

2021 – 2022 учебный год 

 

направления предметы Количество часов в неделю 
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1 взвод 

 

 

2 

взвод 

3 

взвод 

 

4 

взвод 

 

1 группа 

 

Итого  

Творчество 

Гинзбург. Т.В. 

Хореограф

ия 

  4        5  9 

Легостаева Н.А. Театр 4 3 5 6  18 

Суходолова Т.Б.  ИЗО 2 1 3 3  9 

 группа 1 2 3 4 5/6  

Смородина О.Л.  1,5 1,5 1,5 1,5 1,5/1,5 9 

Глимшина Р.  2,25 2,25 2,25 2,25  9 

Дзюба Т.В.  2,25 2,25 2,25 2,25  9 

Лень А.А.  2,25 2,25 2,25 2,25  9 

Спорт        

Иванцов А.В. Баскетбол  3 3 2 1  9 

Школьникова 

Д.О. 

Тренажерн

ый зал 

4 4 2 2          12 

Школьникова 

Д.О. 

ОФП 

(нач.шк.) 

  2 2  4 

Школьникова 

Д.О. 

Степ- 

Аэробика 

   2  2 

Итого  20.25 17.25 19,25 24.25 18 99 
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Дополнительные занятия, проводимые волонтерами, благотворительными 

фондами Династия, Арифметика добра 

 

направления предметы Количество часов в неделю 

1 взвод 2 

взвод 

3 

взвод 

 

4 

взвод 

1 группа 

 

Итого  

Спорт Шахматы 

(волонтер) 

 1 1   2 

 Теннис 

(волонтер) 

 1 1   2 

 Футбол 

Тренер от 

благотв. 

фонда 

 2 2   4 

 Степ 

аэробика 

   2  2 

Спорт Айкидо 

(спорт. 

клуб 

Династия) 

ЦКВ 

 0,25 0,25 0,25 0,25 1 

 Айкидо 

(спорт. 

клуб 

Династия) 

отд №1 

 0,25 0,25 0,25 0,25 1 
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.  4 5 5 2        2     12 

 

 

 

 

 

Результаты участия воспитанников в системе дополнительного образования 

(Итоги конкурсов) 

 Мероприятия Участники Результат
ы 

Педагог 

I Федеральные конкурсы 
   

 Конкурс декоративно-
прикладного искусства 
«На берегах Волги 
семьёй единою живём» 
среди воспитанников 
детских домов 
Приволжского 
Федерального округа          
г. Казань 

Воспитанн
ики центра 

Дипломы 
участник
ов 

Суходолова Т.Б. 

II Всероссийские 
конкурсы 

   

 II Открытый интернет 
конкурс «Дети - Детям» 

Педагоги 
дополните
льного 
образован
ия, 
творческие 

Диплом 
II 
степени 
театральн
ая студия 
Зеркало 
Художест

Легостаева Н.А. 

Гинзбург Т.В. 
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коллектив
ы ЦКВ 

венное 
слово,  

Драматич
еский 
театр 

Диплом 
III 
степени 
танцеваль
ная 
студия 
возрастна
я 
категория 
11-13 лет 

 конкурс «Вместе 
дружная семья» 

Воспитанн
ики 
отделения 
№2 для 
детей с 
ОВЗ 

Диплом 1 
степени 

Педагоги воспитатели 

 IV Всероссийский 
конкурс иллюстраций 
«Они защищали Родину» 

Воспитанн
ики ЦКВ 

Дипломы 
лауреатов 
конкурса 

Суходолова Т.Б. 

 XIII Всероссийский 
конкурс чтецов «Огни 
России» номинация 
«Декламация» - 1 место, 
Москва, 2022 

Воспитанн
ики ЦКВ 

Дипломы 
лауреатов 
конкурса 

Легостаева Н.А. 

 Всероссийская акция 
«Письмо солдату» 

Воспитанн
ики центра 

Участник
и 

Педагоги учреждения 

 Всероссийская акция  

# Окна Победы 

Воспитанн
ики ЦКВ 

Участие в 
акции 

Педагоги учреждения 
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 Всероссийский конкурс 
иллюстрации «Мы дети» 

Воспитанн
ики ЦКВ 

Дипломы 
лауреатов 
конкурса 

Суходолова Т.Б. 

 Всероссийский конкурс 
рисунков «Россия – 
Родина Моя» 

Воспитанн
ики ЦКВ 

Дипломы 
Iи II 
степени 

Педагоги ЦКВ 

 Всероссийский конкурс 
детского 
художественного 
конкурса детей, 
воспитанников 
организаций для детей – 
сирот «Созвездие» 

Воспитанн
ики центра 

Участие  Педагоги 
дополнительного 
образования 

III Приволжский 
федеральный округ 

   

 Окружной этап 
творческого конкурса 
«Звезды Детства» УФА 

Воспитанн
ики центра 

Театраль
ная 
студия 
номинаци
я Слово  

Лауреат 1 
премии 
Бродягин 
Виталий 

Педагог 
дополнительного 
образования Легостаева 
Н.А. 

 Окружной этап 
интеллектуальной 
викторины Ума палата 

Воспитанн
ики центра 
кадетского 
воспитани
я 

7 место Вотинова М.Б. 

 Окружной  этап 
соревнований по 
настольному теннису. 

центра 
кадетского 
воспитани
я 

1 место в 
соревнов
аниях  по 
настольн

Лебедев С.А. 
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ому 
теннису 

 Окружной  этап 
соревнований по 
настольному теннису. 

центра 
кадетского 
воспитани
я 

1 место в 
соревнов
аниях  по 
шашкам 

Копченков С.Н. 

IV Региональные 
конкурсы 

 
 

 

 Межрегиональный 
конкурс молодежных и 
школьных театров «Моя 
игра»–  

театральн
ый 
коллектив 
ЦКВ 

диплом 1 
степени, 
диплом 3 
степени, 
специаль
ный приз 
жюри 
фестивал
я. 

Легостаева Н.А. 

 Краевой фестиваль 
«Созвездие талантов»  

танцеваль
ный 
коллектив 

«КаДетки» 

лауреаты 
3 степени 

отделени
е №2 для 
детей с 
ОВЗ 1,2 
место 

Гинзбург Т.В. 

Сереброва С.Е. 

 Краевой 
интеллектуальный 
конкурс «Ума палата» 

Воспитанн
ики ЦКВ 

Диплом 1 
ст. 

Вотинова М.Б. 

 Краевой фестиваль 
«Звёздочки Прикамья»    

Воспитанн
ики 
Центра 

Дипломы 
1,3 
степени в 
номинаци
и 
«Танец» 

Педагоги 
дополнительного 
образования 
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Диплом 
1,2 
степени в 
номинаци
и 
«Слово»  

 Краевой конкурс 
«МастерОК -2022 г.» 

Воспитанн
ики 
Центра 

Дипломы 
лауреатов 
конкурса 
Пятунина 
Мария – 
живопись 
1 место 

Педагоги 
дополнительного 
образования 

 Краевой фестиваль 
«Звёздочки Прикамья»    

Воспитанн
ики 
Центра 

Дипломы 
1,3 
степени в 
номинаци
и 
«Вокал» 

Диплом 
1, 
степени в 
номинаци
и 
«Оригина
льный 
жанр» 

Педагоги 
дополнительного 
образования 

Сереброва С.Е. 
Шустикова С.В. 

 Детский творческий 
конкурс в рамках 
реализации 
художественного проекта 
«Мы нашли таланты» 
Пермский филиал 
Некоммерческой 
организации 

Воспитанн
ики 
отделения 
№2 для 
детей с 
ОВЗ 

Благодар
ственные 
письма, 
грамоты 

Дзюба Т.В. 
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«Благотворительный 
фонд «Лукойл» 

«Нам нужен Мир» 

 Городской творческий 
конкурс «Калейдоскоп 
профессий» 

Воспитанн
ики 
отделения 
№1 для 
детей с 
ОВЗ 

Сертифик
аты 
участник
ов 

Мальцева О.В. 

VI Ярмарка творчества Воспитанн
ики и 
педагоги 
Центра 

новогодн
ие 
подарки 
для  
домов 
престарел
ых г. 
Перми 

педагоги 
дополнительного 
образования, 
воспитатели творческих 
коллективов центра 

 

По итогам 2022 года 

Наименовани
е организации 

Численны
й состав 
детей-
сирот, 
детей, 

оставшихс
я без 

попечения 
родителей
, и лиц из 
их числа* 

Наименование 
дополнительн

ых 
образовательн
ых программ, 
реализуемых в 
организации  
(в том числе 

кружков, 
секций, 

творческих 
коллективов) 

Численный 
состав 

участников 
программ 

дополнительно
го образования 

Лица с 
ограниченным

и 
возможностям

и здоровья 
ОВ
З 

Инвалид
ы 

Государственн
ое казенное 
учреждение 
социального 
обслуживания 
Пермского 

148 20 143 134 3 
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края «Центр 
помощи детям, 
оставшимся 
без попечения 
родителей» г. 
Перми 

 

 

 

8. Отчет по учебной деятельности и обследованию детей на ЦПМПк 

ГКУСО ПК ЦПД г. Перми за 2021-2022 учебный год. 

Подготовила заместитель директора по УР: Сидорова В.Н. 

Всего детей:  ≈229 ( среднее число 211) в течении года  

 Дошкольники Начальная 
школа 

II и III ступень студенты 

Отделение 1 41 / 18 14 / 12 1 / 0 0 
Отделение 2 17 15 11 0 
Отделение 3,4 46 0 0 0 
Кадетское 
отделение 

0 / 3  8 / 8 74/ 70 9 / 0 

ИТОГО 101 / 81   45% 37 / 35   16% 82 / 81    36% 9 / 0      3% 
За 2021-2022 год увеличилась доля дошкольников на 5 %, численность 
начальной школы снизилась на 4 % в сравнении с 2020—2021 уч.годом. 

Показатели по среднему и старшему звену – не изменились. 

Движение по всем отделениям ≈19-55% 



100 
 

 

Средне движение детей за 2021-2022 учебный год в разных возрастных группах 
составило 37% (без учета отделения 3,4) 

Основное движение составляют: 

- студенты, выбывшие  по достижении возраста 18 лет, и выведенные  под 
сопровождение 

- дети, помещенные  по заявлению родителей 

- передаща детей в семью(опека), перевод из СРЦН 

В течении 2021-2022  года из-за движения детей, работа ПМПК была организована в 
следующих направлениях: 

-обследование детей и подготовка документации к организации выездного ЦПМПК 
на базе учреждения (осень, весна) – 36+37 

- обследование детей и подготовка документации к представлению ребенка  в  
ЦПМПК (зима) – 3 человека  

Сложности: большинство поступивших детей были неаттестованы или не 
приступили к обучению по итогам 1, 2 четверти. 

Возросло количество второгодников, условно переведенных  – большая часть 
временно поступивших дети по заявлению родителей.  

Работа с временными детьми – 100 % (обследование на ЦПМПк, смена 
образовательной программы, стабилизация поведенческих отклонений и повышение 
уровня школьной мотивации). 

дошкольники

начальная школа

среднее звено

студенты
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Обследованные ЦПМПК за 2021-2022 учебный год на ЦКВ – 47 человек. 

Учебные образовательные учреждения: 

№ Отделение 1 Отделение 2 Отделение 3,4 Кадетское 
отделение 

1 МБОУ «школа  
№154 для детей с 
ОВЗ» 

МАОУ 
«Адаптивная 
школа-интернат 
«Ступени» - 1,2 
корпус 

 МАОУ «СинТез» 

2 МАОУ «СОШ № 
114» 

Химико-
технологическая 
школа «СинТез» 
г. Перми 

 МАОУ 
«Адаптивная 
школа-интернат 
«Ступени» - 1,2 
корпус» 

3 МАДОУ «Центр 
развития ребенка – 
Детский сад № 161» 

МАОУ «СОШ 
№1» 

 МАОУ Гимназия 
№1 

4    МАОУ «открытая 
школа» 

5    ГБПОУ 
Краснокамский 
политехнический 
техникум 

6    ГБПОУ Пермский 
краевой колледж 
ОНИКС  

7     
ГБПОУ СПО 
Пермский 
профессионально 
– педагогический 
колледж  
 

8    ГБПОУ Пермский 
химико-
технологический 
техникум 
 

9    Пермский 
техникум 
промышленных и 
информационных 
технологий 



102 
 

10    ГБПОУ Пермский 
авиационный 
техникум им. А.Д. 
Швецова 

       Число обучающихся  в отделении № 2  34%  и кадетском отделении 97% ,  в 
отделении № 1 – 35%, в отделениях №3, 4 – 0% 

 

       В общеобразовательных школах, дети, имеющие заключения ЦПМПК, 
обучаются по адаптированным программам 7 вида ( дети, с заключением 8 вида, с 
заключение 7.2  и особый ребенок обучаются только в С(К)ОУ). 

      В 2021-2022 уч. году инклюзия составила 12% от общего числа воспитанников 
(кадетское отделение), на остальных отделениях дети обучаются в  С(К)ОУ. 

Дети норма и с ОВЗ 

 ЗПР - 7 
вид 

8 вид Особый 
ребенок 

норма Не 
обследованы 

Отделение 1 19 2 2 1 6 
Отделение 2 14 8 2 16 11 (дошк) 
Отделение 3,4 0 0 0 0 46 
Кадетское 
отделение 

69 19 0 6 0 

ИТОГО 102  46% 29   13% 4     2%    23   11% 63   28% 
 

Возросло общее число детей нуждающихся в спец. образовательных 
программах, психолого-медико-педагогическом сопровождении, логопедической 
коррекции   на 10% по сравнению с предыдущим годом. 135  59% от общего числа. 
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 Из них школьники – 115 человека (от общего числа обучающихся в школах 135 
человек 85%) 

63 ребенок не обследованы -  из них дети в возраст от 0 до 5 лет  46 человек 73% 
- не входят в категорию детей, представляемых на ЦПМПк. 

 

В 2021-2022 учебном году дети с ОВЗ  обучались на дому: 

Отделение №1  - 2 
Отделение № 2 – 3 
Отделение №3,4  - 0 
Кадетское отделение – 2 
Общее число – 7  человек    
 
Обследование детей пмпк – 100 человек, ЦПМПк – 88 человек  за 2021-
2022учебный год 

 

Результаты 2021-2022 учебного года: 

Успеваемость Отделение 
1 

Отделение 
2 

кадеты всего 

На «5» 0 1 0 1 

На «4» и «5» 4 8 13 25 

На «2» 0 1 0 1 
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Повторное 
обучение 

0 0 1 1 

Академическая 
задолженность 

0 0 0 0 

Успеваемость 100% 96% 99% 98,33% 

качество 36% 35% 16 % 29% 

 

За 2021-2022 вырос общий процент успеваемости воспитанников и качества 
оучения. 

На «5» -  результат стабилен 0% 
На «4» и «5» - 25 человек  
На «2» - увеличение на 0,05% от общего числа воспитанников 
Повторное обучение – снижение, дал ребенок поступивший в мае и в течении 
1,2,3 четвертей не приступивший к рбучению. 
Успеваемость – среднее увеличение показателя  на 3% 
Качество –  среднее увеличилось  на 3% 
 
Рейтинг отделений по показателям (условный) 
По успеваемости 

1. Кадетское отделение 
2. Отделение №1 
3. Отделение№2 

По качеству 
1. Отделение №2 
2. Отделение №1 
3. Кадетское отделение 

 
Результативность сдачи ГВЭ 2021-2022 учебный год.  

 
 Успеваемость Качество  
Русский язык 100% 88% 
Математика  100% 69% 

В 2021-2022 учебном году все успешно закончили 9 класс, допущены к сдаче 
ГВЭ, получили аттестаты. 

Результативность сдачи ЕГЭ 2021-2022 учебный год.  
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(по основным предметам: кадетское отделение) 
 Баллы Успеваемость Качество  
 Зеленина К. Романова М.   
Русский язык 53 48 100% 0% 
Математика  27проф. 3 база 100% 0% 
Обществознание 26 - 0% 0% 

 

Зеленина Кристина не сдала ЕГЭ по выбору – обществознание. 

 
 

Участие в олимпиадах и конкурсах 2021-2022 учебный год 

• в  международной олимпиаде по русскому языку "Кириллица" 
осень-весна   (3 этапа) 

•  в конкурсе «Мамонтенок» (цикл Международных олимпиад для 
младшей и средней школы) осень- весна 

•  в конкурсе «Лисенок» (цикл Международных олимпиад для 
младшей и средней школы) осень-весна  

•  в конкурсе «Я - Юный Гений» (цикл Международных олимпиад для 
младшей и средней школы) осень-весна  

• в международном  математическом   конкурсе "Ребус" зима 
Для обучающихся ЦКВ 
Большинство обучающихся 8-11 классов были включены в систему 
онлайн занятий с репетиторами. Количество свободных мест для 
занятий начиная с 2021-2022 учебного года сокращается.  В 
программу не вошли вновь прибывшие дети 9 класса: Тарамасов Н. 
и Назаров К. В программе занимались 50% детей 8 класса. 
Проведены три выездных тренинга по программе Шанс. Работали две группы. 

Встреча с профессионалами. Обучающиеся 9 класс, могли встретиться  с 
людьми выбранной ими специальности. Впервые прошли тестирования по 
профориентационной направленности и встречи с профориентологом. 
          В целом за 2021-2022 учебный год удалось организовать 15 встреч в онлайн 
режиме с профессионалами.  
В этом году, в проекте  Шанс,  ребята продолжили  ездить в бассейн – 3 группы, 
заниматься футболом, степ аэробикой, теннисом, шахматами. 
        Так же необходимо отметить и организованную работу с обучающимися 1-4 
классов Клименко Л.О. и Ощепковой О.Т. с обучающимися 5 классов. В этот году 
одним из приоритетных направлений в работе педагога-логопеда  Клименко Л.О. – 
работа с вновь прибывшими детьми, контроль их обученности. 

http://ddom3-perm.ru/index.php?id=news-20171215-2158-1
http://ddom3-perm.ru/index.php?id=news-20171215-2158-1
http://ddom3-perm.ru/index.php?id=news-20171215-2154
http://ddom3-perm.ru/index.php?id=news-20171215-2154
http://ddom3-perm.ru/index.php?id=news-20171215-2154
http://ddom3-perm.ru/index.php?id=news-20171215-2154
http://ddom3-perm.ru/index.php?id=news-20171215-2154
http://ddom3-perm.ru/index.php?id=news-20171215-2154
http://ddom3-perm.ru/index.php?id=news-20171106-1119


106 
 

В течении учебного года 5-9 класс приняли участие: 
1. Онлайн уроках по математике с преподавателем из Москвы. (проведена   одна 

выездная математическая олимпиада). 
2. Интеллектуальных и спортивных мероприятиях проводимых в конце четверти. 
3. С ноября  –  май 2021-2022 года 9 класс принял участие в профориентационной 

работе совместно с IT-университетом 
 

Информационная справка на 21.03.2022г. по ЦКВ 

Школы : 

1. МАОУ Химико-технологическая школа Синтез г.Перми 
2. Адаптивная школа-интернат для обучающихся с ОВЗ «Ступени» 
3. МАОУ «Гимназия №1» 
4. МАОУ «Открытая школа» г.Перми 

Контингент – 84 обучающихся: 

Начальная школа – 12 человек 

СинТез - 6 

Ступени – 6 

Среднее звено 5-9 классы – 67 человек 

СинТез -63    ( выпуск – 16 человек 9 кл) 

Ступени – 4    ( выпуск – 2 человека 9 кл) 

Старшее звено 10-11 класс – 5 человек. 

СинТез – 3   (выпуск – 1 человек 11 кл) 

Гимназия №1 – 1  10 класс 

Открытая школа – 1  выпуск 11 класс 

Обследование на ЦПМПК и определение образовательного маршрута и программы 
развития ребенка с учетом рекомендаций специалистов 2 раза в год : осень – вновь 
поступившие, май – переход на новую ступень обучения и рекомендованный 
повторный осмотр. 



107 
 

школа Норма (по 
заключени
ю ЦПМПК, 
при 
поступлени
и – не 
обследован
ы) 

7.1 по 
заключени
ю ЦПМПК 

7.2 по 
заключени
ю ЦПМПК 

8.1 по 
заключени
ю ЦПМПК 

Не 
обследованы: 

(адаптационны
й период, 
возраст, дата 
поступления) 

СинТез 4 65 - - 4 

Ступени - - 6 3 - 

Гимназия  1 - - -  

Открытая 

школа 

1 - - -  

 6 65 6 3 4 

 

 

По заключению 7.1 обучение проходит в формате инклюзия для 1-5 класса, классы 
компенсирующего обучения 6-9 класс. 

В 2021-2022 учебном году выведены на индивидуальное обучение и дистанционное 
обучение (по медицинским показателям) 

СинТез – 3 человека 

Ступени – 1 человек 

Индивидуальное обучение организовано на базе учреждения в соответствии с 
приказом  по школе о почасовке, учителях предметниках. 

Дистанционное обучение организовано на базе учреждения в соответствии с 
утвержденных расписанием ОУ. 

Обучающиеся обеспечены горячим питанием: 

1. Для обучающихся, не получающих льготное питание – заключены договора с 
поставщиками услуг в ОУ (в работе Открытая школа – Романова Маргарита) 
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2. Обучающиеся с ОВЗ (7.1, 7.2, 8.1) – обеспечены бесплатным питанием в 
соответствии с решение ПГД от 21.11.2017г. № 228 «О предоставлении 
бесплатного двухразового питания учащимся с ОВЗ, обучающимся в МОУ 
города Перми» 

3. Обучающиеся начальной школы – обеспечены бесплатным питанием в 
соответствии с Постановлением Правительства ПК № 482 от 02.07.2020г. с 01 
сентября 2020 года организовать бесплатное питание всем обучающимся 1-4 
классов (начальное общее образование) 

Учащиеся школ, пользующиеся транспортом – обеспечены льготными безлимитными 
проездными на 2021-2022 учебный год – 12 человек.  

С января 2022 года на обучающихся 1-4 класса оформлены бесплатные проездные 
билеты на базе школьной карты.  

Учащиеся 10-11 классов получают профильное образование. 

Для обучающихся 8-11 классов предусмотрен а работа по программе БФ 
«Арифметика Добра»: 

1. Онлайн уроки с репетиторами по предметам 
2. Тренинговые занятия по программе профориентации 
3. Профориентационная работа с профориентологом и встречи с людьми 

выбранных профессий 
4. Работа по программе Наставничество 

Так же реализуется спортивное направление для всех воспитанников: 

1. Бассейн 
2. Степ 
3. Футбол 
4. Теннис 
5. Шахматы. 

Дополнительные направления интеллектуальной работы: 

1. Онлайн занятия «Увлекательная логика в математике» для клуба Знатоков 
Пермского края нашего учреждения 

2. Профориентационная  работа с IT-университетом и проектом «Цифры» 
3. Участие в олимпиадах и конкурсах: Кириллица, Лисенок, Умный Мамонтенок, 

Ребус, Инфоурок… 
 

 
В 2021-2022 учебном году прошли курсы повышения квалификации в  Уральском 
институте повышения квалификации и переподготовки г. Перми 
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№ ФИО должность курс 

Отделение №2  

1 Дзюба Татьяна 
Вячеславовна 

ПДО Современные методики развития 
творческих способностей по 
изобразительному искусству в системе 
общего и дополнительного образования 
детей. (108ч) 

2 Глимшина Райба 
Мухаматдиновна 

ПДО Теория и технология художественно-
эстетического образования детей 
школьного возраста (108ч) 

3 Винокурова 
Алла Евгеньевна 

воспитатель Эмоциональные нарушения подросткового 
возраста. Технологии индивидуальной 
коррекционно –развивающей работы (108ч) 

4 Боброва 
Александра 
Владимировна 

воспитатель Эмоциональные нарушения подросткового 
возраста. Технологии индивидуальной 
коррекционно –развивающей работы (108ч) 

ОССД 

5 Макарова 
Наталья 
Вениаминовна 

Психолог Транзакный анализ в тренинге: 
драматический треугольник С. Карпмана, 
анализ игр, сценариев личности    108ч 

6 Мясникова 
Ольга Борисовна 

Психолог Технологии краткосрочной 
индивидуальной диагностической и 
коррекционно-развивающей работы у детей 
и подростков с эмоциональными 
нарушениями   144ч 

7 Постникова 
Марина 
Ивановна 

Психолог Когнитивно-поведенческая терапия как 
метод психокоррекционного воздействия 
при аддиктивном и суицидальном 
поведении, тревожно-депрессивных 
расстройствах  108ч 

8 Абашева Ульяна 
Олеговна 

Психолог Особенности психологического 
консультирования случаев нарушения 
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пищевого поведения в подростковом и 
взрослом возрасте  

144ч 

Отделение №1    

9 Жукова Анна 
Юрьевна 

Педагог-
психолог 

Нейропсихология детского возраста (144ч.) 

10 Красносельских 
Светлана 
Евгеньевна 

Музыкальн
ый 
руководител
ь 

 Педагогика дополнительного 
образования. Преподавание вокала: 
развитие певческого голоса с 
использованием современных методик 
обучения вокальному искусству (108ч) 

11 Сиверина 
Екатерина 
Александровна 

Воспитатель Дошкольное образование. Технологии 
педагогического сотрудничества 
воспитателя с детьми в совместной 
деятельности как основные способы 
реализации ФГОС ДО (108ч) 

12 Субботина 
Наталья 
Владимировна 

Воспитатель Дошкольное образование. Технологии 
педагогического сотрудничества 
воспитателя с детьми в совместной 
деятельности как основные способы 
реализации ФГОС ДО (108ч) 

13 Смородина 
Ольга 
Леонидовна 

Педагог 
дополнител
ьного 
образования 

Педагогика дополнительного 
образования. Теория и технология 
художественно-эстетического образования 
детей школьного возраста (108ч) 

Отделение №3,4     

14 Мокрушина Н.В. воспитатель «Технологии развития мелкой моторики и 
функциональности руки у детей раннего и 
дошкольного возраста» (108ч) 

15 Васина Е.В. воспитатель «Развитие элементарных математических 
представлений у детей дошкольного 
возраста»(108ч) 
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16 Кудряшева О.И. воспитатель «Речевое развитие и развитие 
коммуникативных способностей детей 
дошкольного возраста с учетом ФГОС» 
(144ч) 

17 Воробьева Ирина 
Александровна 

Учитель-
логопед 

Запуск речи у неговорящих детей. 
Специфика организации и проведения 
логопедической работы (108ч) 
 

18 Чащихина Анна 
Николаевна 

Воспитатель  Использование педагогики М. Монтессори в 
самостоятельной деятельности детей 
раннего и дошкольного возраста (108ч) 
 

ЦКВ 

19 Есина Татьяна 
Аркадьевна 

Воспитатель  Эмоциональные нарушения подросткового 
возраста. Технологии индивидуальной 
коррекционно-развивающей работы (108ч) 

20 Копасова Елена 
Леонидовна 

Воспитатель  Образовательная кинезиология в практике 
психолого-педагогического сопровождения 
учащихся в условиях реализации ФГОС 
(144ч) 

21 Шелгунова 
Наталия 
Еваресовна 

Воспитатель  Классный руководитель в средней школе. 
Современные технологии формирования и 
развития ученического коллектива (144ч) 

 

22 Клименко 
Лариса  

Олеговна 

Учитель-
логопед 

Нейропсихологические технологии в 
диагностике и коррекции речевых 
нарушений у детей дошкольного младшего 
школьного возраста 

23 Гинзбург 
Татьяна 
Владимировна 

Педагог -
дополнител
ьного 
образования 

Режиссура постановки танцев в детском 
коллективе (108ч) 

https://urgaps.ru/seminar/1893
https://urgaps.ru/seminar/1893
https://urgaps.ru/seminar/1893
https://urgaps.ru/seminar/1060
https://urgaps.ru/seminar/1060
https://urgaps.ru/seminar/1060
https://urgaps.ru/seminar/1060
https://urgaps.ru/seminar/1203
https://urgaps.ru/seminar/1203
https://urgaps.ru/seminar/1203
https://urgaps.ru/seminar/7093
https://urgaps.ru/seminar/7093
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24 Панкова Ольга 
Михайловна 

воспитатель Детский фитнес в работе с детьми старшего 
дошкольного и младшего школьного 
возраста (108ч) 

 
 
 

 
 

 
Приложение. 

Сведения по детям за 2021-2022 г. Отделение №1 

  
7 
вид 

8 
вид 

АООП 
с 
НОДА 

норма Норма с 
ТНР 

АООП 
обучаю
щихся с 
тяжелы
ми и 
множес
твенны
ми 
наруше
ниями 
развити
я  
 

Глухи
е и 
слабос
лыша
щие 
ЗПР 

Нужн
о 
ЦМП
К 

Общее 
число 

дошкольники 21 2 1 4 4 1 2 6 41 

1 класс 5 0 0 0 0 0 0 0 5 

1 
(дополнительный) 
класс 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 класс 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

3 класс 6 0 1 0 0 0 0 0 7 

4 класс 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 класс 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 класс 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 класс 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

ИТОГО 34 2 3 4 4 1 2 6 56 

https://urgaps.ru/seminar/1676
https://urgaps.ru/seminar/1676
https://urgaps.ru/seminar/1676
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ОБЩИЙ ИТОГ 34 2 3 5 4 1 2 5 56 

 
 
 
Предварительные  сведения на 2022-2023 г. на 10.06.2022 г. 
 

  
7 
вид 

8 
вид 

АООП 
с 
НОДА 

норма Норма 
с ТНР 

АООП 
обучающихся с 
тяжелыми и 
множественными 
нарушениями 
развития  
 

Нужно 
ЦМПК 

Общее 
число 

дошкольники 9 1 1 1 0 0 6 18 

1 класс 3 1 0 0 0 0 0 4 

1 (дополнительный) 
класс 

1 0 0 0 0 0 0 1 

2 класс 2 0 0 0 0 0 0 2 

3 класс 1 0 0 0 0 0 0 1 

4 класс 3 0 1 0 0 0 0 4 

5 класс 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 класс 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 класс 0 0 0 0 0 0 0 0 

ИТОГО 19 2 2 1 0 0 6 30 

 
 
Списки первоклассников на 2022-2023 уч. г. на 10.06.2021 
 
В сентябре 2022 г. в первый класс: 

Вновь: 

№ Общее 
число 

ФИО Дата рождения /поступления 

 1 Матюшонок Юлия Сергеевна 11.07.2015/  
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18.03.2022 

 2 Давыдов Роман Андреевич 20.09.2015/ 
21.10.2021 

 3 Стельмаченок Илья Константинович 28.07.2014/ 
26.07.2021 

 
 

4. Шардаков Станислав Алексеевич 15.03.2015/ 
02.03.2022 

 В первый дополнительный (воспитанник будет  находиться у нас второй 
учебный год 

 5 Ширинкин Матвей Васильевич 11.04.2014 /16.03.2022 
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СПРАВКА  по итогам успеваемости за  2021-2022 учебный год отделения №2 

Всего учащихся – 26 человек. 
1 группа-семья – 7 человек; 2 группа-семья – 9 человек; 3 группа-семья – 0 человек; 4 
группа-семья – 10 человек. 
Успеваемость (количество учащихся без «2») – 25  человек. 
Качество (количество учащихся на «4» и «5») – 9 человек; 
Успешность (количество учащихся на «4» и «5» и с одной «3») – 7 человек 
Успеваемость                                   Качество:                         Успешность:                    
1 группа – 7 чел. (100 %)                  1 группа – 5 чел. (71 %)     1 группа – 1 чел. (14 %) 
2 группа – 9 чел. (100 %)                  2 группа – 2 чел. (22 %)     2 группа – 3 чел. (33 %) 
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3 группа – 0 чел.                                3 группа –  ---                      3 группа - ----  
4 группа – 9 чел. (90%)                     4 группа – 1 чел. (10 %)     4 группа –  3 чел. (30%) 
Закончили год: 
На «4» и «5» - 9 человек: 

1 группа -  5  человек ( 71 %), (Пятунина М., Пятунина Д., Татаркина К., Набиуллин 
С., Татаркин М.); 

2 группа – 2 чел. (22 %), (Кожевников Д., Шаврин А.); 
3 группа -  0 чел. 
4 группа – 1 чел. (10 %) (Шамакина С.) 

с одной «3» - 7 человек (Татаркина В., Быкова Ю., Баяндин В., Татаурова Н., Сказочкин Д., 
Ушаков К., Окулова Д.); 
с двумя «3» - 1 чел. (Татаурова В.) 
с тремя «3» и более – 4  человек  (Рыкова Д., Красильникова А., Шаврина А., Климовских 
Н., Шамакин Е.); 
с одной и более «2» - 1 чел. (Копытов М.)    
Не аттестованы:  0 
Первоклассник: 2 человек (Добрынин М., Хусаинов Р. – «Особый ребенок») 
Вновь поступившие: 2 чел. (Соромотин А., Соромотин И.) 

В течение 2021-2022 учебного года на ЦПМПК г. Перми были обследованы 9 
воспитанников: 

- с нормы на VII вид – 5 человек ( Ушаков К., Добрынин М., Садовникова Л., Шаврина 
А., Шамакина В.); 

- VIII вид – 2 человека ( Татаурова Н., Шамакин Е.); 
- повторный осмотр с подтверждением образовательного маршрута – 2 человека:  
Копытов М., Оборина К. 
- повторный осмотр с изменением образовательного маршрута – 1 человек: Шамакин 
Е. 

Выводы:  
1) Улучшилось качество учебной деятельности; 
2) Отметить положительную работу воспитателей  I, II, IV групп по повышению учебной 

мотивации воспитанников (некоторое улучшение показателей успеваемости,  
снижение количества не атестованных воспитанников по неуважительным 
причинам). 

3) Результаты  успеваемости воспитанников по итогам 2021-2022 уч. года  считать 
удовлетворительными. 

Рекомендации: 
1) Воспитателям групп усилить контроль за подготовкой выпускников к итоговой 

аттестации. 
 

Педагог-психолог                                                                       Куликова Т.В. 
 
Заведующий 
Отделением № 2   ГКУСО ПК ЦПД г. Перми                            Е.В. Шабалина 
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9. Основные направления деятельности медицинской службы  при 
оказании социально-медицинских услуг воспитанникам  ГКУСО ПК 
«Центра помощи детям»  г. Перми ( 2022г) 

   1.Кадровый состав:  Наше учреждение укомплектовано медицинскими кадрами, 

работают специалисты, имеющие высшую категорию: врачи педиатры, психиатры, 

неврологи, медицинские сестры, медицинская сестра по массажу, диетическая сестра, 

медицинская сестра по физиотерапии. Тесное сотрудничество с специалистами 

Министерства Здравоохранения, с привлечением  коллег из детской поликлиники, 

диспансеров и медицинских Центров, внутриведомственное и межведомственное 

взаимодействие помогает в решении проблем ребенка, стабилизации состояния 

здоровья, социализации в обществе, улучшение качества жизни. 

2. Основные направления медицинской деятельности: 

 -  Профилактическая работа, оздоровление детей по профилю заболеваний                                                                                                       

- Вакцинопрофилактика  

 -Реабилитационная деятельность                                                                                                    

- Лечебная деятельность                                                                                                                       

- Оказание неотложной помощи                                                                                                   

- Лечебный массаж                                                                                                                                   

- Физиотерапия                                                                                                                                    

- Контроль санитарного состояния пищеблока и помещений общежития 

3. Анализ состояния здоровья воспитанников, распределение детей по группам 

здоровья: 

2021г 1 группа 2 группа 3 группа 4 группа 5 группа 

Всего 385 

чел 

      3 175 

чел(45.4%) 

189 

чел(49%) 

9чел(2.3%) 9чел(2.3%) 

4. Распределение детей по физкультурным группам: 

2021г основная подготовительная специальная 

Всего 385 чел 197 чел 187 чел 1 чел 
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5. Количество воспитанников Кадетского отделения,  имеющих ограничения 

физических нагрузок на выносливость, статические силовые нагрузки и бега на 

длинные дистанции: 

Взвод 1 взвод 2 взвод 3 взвод 4 взвод 

Количество детей 

с ограничением 

физ.нагрузок 

4 чел 6 чел 4 чел 6 чел 

6. Число детей нуждающихся в проведении очковой коррекции-35 человека 

(всем нуждающимся воспитанникам приобретены  очки - 35шт)  

7. Стоматологическая  помощь оказана 385 детям – 100% воспитанников, прошедших 

за 2021 год  санированы. 

8. Противотуберкулезная работа, обследованы реакцией Манту, Диаскин-тест -385 

детей. 

Организация предоставления медицинской помощи детям, проживающим в 

организации для детей-сирот за 2021 год 
 Численность детей, прошедших 
диспансеризацию (чел.), их доля от общего 
числа детей, проживающих в организациях для 
детей-сирот, подлежащих диспансеризации (%) 

Численность детей, имеющих первую группу 
здоровья (чел.), их доля от общего числа детей, 
проживающих в организациях для детей-сирот 
(%) 

(чел.) (%) (чел.) (%) 

385 100% 3 0.7% 
Численность детей, имеющих вторую группу 
здоровья (чел.), их доля от общего числа детей, 
проживающих в организациях для детей-сирот 
(%) 

Численность детей со второй группой 
здоровья, состоящих на диспансерном 
наблюдении (чел.), их доля от числа детей, 
имеющих вторую группу здоровья, 
проживающих в организациях для детей-сирот 
(%) 

(чел.) (%) (чел.) (%) 

175 45.4% 175 100% 
 Численность детей, имеющих третью группу 
здоровья (чел.), их доля от общего числа детей, 
проживающих в организациях для детей-сирот 
(%) 

 Численность детей с третьей группой 
здоровья, состоящих на диспансерном 
наблюдении (чел.), их доля от числа детей, 
имеющих третью группу здоровья, 
проживающих в организациях для детей-сирот 
(%) 
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(чел.) (%) (чел.) (%) 

189 49% 189 100% 
Численность детей, имеющих четвертую группу 
здоровья (чел.), их доля от общего числа детей, 
проживающих в организациях для детей-сирот 
(%) 

Численность детей с четвертой группой 
здоровья, состоящих на диспансерном 
наблюдении (чел.), их доля от числа детей, 
имеющих четвертую группу здоровья, 
проживающих в организациях для детей-сирот 
(%) 

(чел.) (%) (чел.) (%) 

9 2.3% 9 100% 
Численность детей, имеющих пятую группу 
здоровья (чел.), их доля от общего числа детей, 
проживающих в организациях для детей-сирот 
(%) 

Численность детей с пятой группой здоровья, 
состоящих на диспансерном наблюдении 
(чел.), их доля от числа детей, имеющих пятую 
группу здоровья, проживающих в 
организациях для детей-сирот (%) 

(чел.) (%) (чел.) (%) 

9 2.3% 9 100% 
 Численность детей, имеющих страховой полис 
обязательного медицинского страхования (чел.), 
их доля от общего числа детей, проживающих в 
организациях для детей-сирот (%) 

 Численность детей, получивших 
высокотехнологическую медицинскую 
помощь, из числа тех, кому она была 
назначена в году, предшествующему 
отчетному (чел.), доля детей, получивших 
высокотехнологическую медицинскую помощь 
от числа тех, кому она была назначена (%) 

(чел.) (%) (чел.) (%) 

385 100% 2 100% 
Численность детей, имеющих низкую массу тела 

(чел.), их доля от общего числа детей, 
проживающих в организациях для детей-сирот 

(%) 

Численность детей, имеющих недостаточность 
питания (Е40 – Е46) (чел.), доля из их числа, 

имеющих рекомендации диетолога (%) 

(чел.) (%) (чел.) (%) 

13 3.4% 13 3.4% 
Численность детей, обеспеченных жизненно 

необходимыми лекарственными средствами в 
соответствии с действующими программами 

льготного лекарственного обеспечения (чел.), их 
доля от общего числа детей, проживающих в 

организациях для детей-сирот, нуждающихся в 
жизненно необходимых лекарственных 

средствах (%) 

Численность детей, прошедших вакцинацию в 
соответствии с Национальным календарем 

профилактических прививок (чел.), их доля от 
числа детей, проживающих в организациях для 
детей-сирот, не имеющих противопоказаний к 

вакцинации (%) 

(чел.) (%) (чел.) (%) 

17 100% 385 100% 
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Организация предоставления реабилитации или абилитации детям-инвалидам,  
проживающим в организациях для детей-сирот 

1.3.6. 1.3.6. 
Численность детей-инвалидов, проживающих в 
организациях для детей-сирот и нуждающихся 
в замене технических средств реабилитации в 
связи с истечением срока пользования (чел.), 
их доля от общего числа детей-инвалидов, 
проживающих в организациях для детей-сирот 
(%) 

 Численность детей-инвалидов, 
проживающих в организациях для детей-
сирот, которым в связи с истечением срока 
пользования осуществлена замена 
технических средств реабилитации (чел.), 
их доля от общего числа детей-инвалидов, 
проживающих в организациях для детей-
сирот, нуждающихся в такой замене (%) 

(чел.) (%) (чел.) (%) 
2 13% 2 100% 

Основные направления деятельности медицинской службы при оказании 
социально-медицинских услуг воспитанникам ГКУСО ПК  

«Центра помощи детям» г. Перми (на конец 2022г) 
 

1. Кадровый состав:  Наше учреждение укомплектовано медицинскими кадрами, 
работают специалисты- врачи педиатры, психиатры, неврологи, медицинские сестры, 
диетсестра, медсестра по массажу, медсестра по физиотерапии. С целью улучшения 
состояния здоровья и повышения качества жизни  подключаются медицинские 
сотрудники детских поликлиник, диспансеров и медицинских центров. 
Внутриведомственное и межведомственное взаимодействие  помогает в решении 
проблем, связанных со здоровьем воспитанников.  
2. Основные направления медицинской деятельности:  
- Профилактическая работа 
- Вакцинопрофилактика 
- Реабилитационная деятельность 
- Ежедневный осмотр воспитанников с проведением 2-х кратной термометрией 
- Лечебная деятельность и диспансерное наблюдение 
-Оказание неотложной помощи 
- Лечебный массаж 
- Физиотерапия 
- Контроль санитарного состояния пищеблока и помещений общежития 
3.  Краткая  характеристика  состояния  здоровья  наших  детей:     На конец 2022 
года в учреждении воспитываются 184 воспитанника. Распределение детей по 
отделениям: 
-Кадетское отделение(ул.Светлогорская 18)-76 человек 
-отд № 1 для детей с ОВЗ(б.Гагарина 89А)-30 человек 
-отд № 2 для детей с ОВЗ(ул.Пирожкова 33)-36 человек 
-отд № 3 для детей младшего возраста(ул.Шишкина 14)- 30 человек 
-отд № 4 для детей младшего возраста-12 человек 
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    В ГКУСО ПК ЦПД г. Перми находятся 4 воспитанника с ограниченными 
возможностями здоровья, которые проживают на отделениях № 1, 2. Дети выведены 
на инвалидность по заболеваниям с сахарным диабетом,  с ДЦП, с синдромом Дауна. 
    Все дети находятся под наблюдением врачей специалистов, имеют 
индивидуальный план наблюдения, проходят ежегодное обследование по 
диспансеризации. 
4.Итоги  диспансеризации,  распределение детей  по группам здоровья( по кадетскому 
отделению):   

     Год                                                                                            Количество 
детей 

1 группа             
здоровья 

2 группа             
здоровья 

3 группа             
здоровья 

4 группа             
здоровья 

      2022 76 Нет 
 

    17 чел 
   (22%) 

   59 чел 
   (78%) 

Нет 

 
 
5. Распределение  детей по физкультурным группам: 
 
     Год                                                                                            Основная 

физкультурная 
группа 

Подготовительная 
физкультурная группа 

Специальная 
физкультурная 
группа 

      2022 59 чел 
(78%) 

16 чел 
(21%) 
 

1чел 
(1.2%) 

 
6. Количество воспитанников имеющих ограничения физических нагрузок на 
выносливость, статические силовые нагрузки и бега на длинные дистанции: 
 
Взвод  1 Взвод  2 Взвод  3 Взвод  4 Взвод  
Количество 
детей с 
ограничением 
физ.нагрузок 

4 чел 5 чел 3 чел 5 чел 

 
7. Количество детей нуждающихся в очковой коррекции- 17 человек, всем 
приобретены очки. 
8.Оказание стоматологической помощи- санировано 48 человек 
9.Противотуберкулезная работа- обследовано реакцией Манту, Диаскин-тестом-76 
человек. 

 

 

Анализ финансовой деятельности 
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1. Полное наименование: Государственное казенное учреждения социального обслуживания 
Пермского края "Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей" г. Перми 

Сокращенное наименование: ГКУСО ПК ЦПД г. Перми 

Юридический и фактический адрес: 614023, г. Пермь, ул. Светлогорская, д. 18 

ИНН 5908011849, КПП 590801001, ОКПО 02089458, ОКТМО 57701000, ОГРН 
1025901603254. 

Тип, форма собственности: государственная казенная 

Организационно-правовая форма (ОКОПФ 72) 

ОКВЭД: 87.90 

Код главы главного распорядителя бюджетных средств - 855. 

Учреждение действует на основании Устава (Положения), утвержденного приказом 
руководителя (распорядительным документом) от 30. 09. 2016 г № СЭД-33-01-03-585. 

Бюджетные полномочия в отчетном периоде у учреждения не изменялись.  

- номера лицевых счетов открытых в органах Федерального казначейства : 028550192,  
058550192 

- собственник имущества учреждения субъект РФ Пермский край; 

- обособленные подразделения отсутствуют; 

О передаче функций по БУ в ЦСВ и К ПК: 

Функции ведения бухгалтерского учета учреждений переданы в государственное казенное 
учреждение «Центр социальных выплат и компенсаций Пермского края» в соответствии с 
соглашением № 14 от 01.04.2021 года "О передаче функций по ведению бюджетного, налогового 
учета, отдельных направлений кадрового учета, финансово-экономического обеспечения и 
формирования отчетности". 

Сведения об основных направлениях деятельности ГКУСО ПК ЦПД г. Перми как субъекта 
бюджетной отчетности: 

1) социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том 
числе с ограниченными возможностями здоровья 

2) предоставление временного приюта детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей 

3) социальное обслуживание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
воспитывающихся под опекой, попечительством, в приемных семьях, а также их законных 
представителей (опекунов, попечителей, приемных родителей) 
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4) профилактика безнадзорности и беспризорности, социальная реабилитация 
несовершеннолетних в возрасте от 0 до 18 лет, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

В отчетном периоде деятельность ГКУСО ПК ЦПД г. Перми осуществлялась на основе 
исполнения норм бюджетного, гражданского и налогового законодательств, нормативных актов и 
документов федеральных органов исполнительной власти, нормативных актов и приказов, 
изданных учреждением. 

2. Остаток основных средств на 01.01.2023 г. - 178 075 867,15 

Амортизация на 01.01.2023 г. - 116 792 341,86 

% износа - 66% 

вт.ч. по объектам недвижимого имущества: 

балансовая стоимость жилые помещения - 18 244 176,92 

амортизация - 9 730 224,29 

% износа - 53% 

балансовая стоимость нежилых помещений - 112 597 212,23 

амортизация - 62 108 304,38 

% износа - 55%  

перемещено на счет 101 38 - 135 534,00 (ангар 9219,00, веранды 7 шт. 126 315,00) 

капитальных ремонтов зданий в 2022 году не производилось, 

В 2022 году проведено текущих ремонтов на сумму 2 565 843,94 

Ремонт лестничных маршей 
по адресу К. Пирожкова, 33 ИП Микишев А.С  

ГК 37/ЕП-2022 от 
14.03.22 145853.60 

Ремонт пожарной 
сигнализации по адресу 
Шишкина, 14 ООО АНВИЛ 

ГК 04-ЭА-2022 от 
21.03.22 402916.91 

Ремонт помещений по адресу 
Светлогорская, 18 ИП Козлов Д.Н. 

ГК 06-ЭА-2022 от 
04.04.2022 694483.68 

Ремонт системы пожарной 
сигнализации ООО АРС 

ГК 43/ЕП-2022 от 
01.04.2022 15009.35 

Огнезащитная обработка ООО ЭРА 
ГК 56/ЕП-2022 от 
19.04.2022 88525.80 
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ремонта пожарной 
сигнализации по адресу Б. 
Гагарина 89а ООО АРС 

ГК 70/ЕП-2022 от 
05.05.2022 597076.00 

Ремонт помещений по адресу 
Шишкина, 14 ООО А-Строй 

ГК 112/ЕП-2022 
от 07.07.22 496972.80 

Ремонт помещений по адресу 
Светлогорская, 18 ИП Козлов Д.Н. 

ГК 147/ЕП-2022 
от 05.09.22 59161.86 

Ремонт полов и потолков ИП Микишев А.С  
ГК 197/ЕП-2022 
от 18.11.22 65843.94 

 

балансовая стоимость машин и оборудования - 14 141 700,00 

амортизация - 13 902 212,26 

поступило - 1 051 182,00, в. ч. безвозмездно - 39 500,00 

списано - 717 940,74, в т. ч по ветхости и износу 707 940,74, на счет 21 - 9500,00 

балансовая стоимость транспортных средств - 9 321 157,94 

амортизация - 7 601 685,32 

% износа - 82% 

балансовая стоимость производственного и хозяйственного инвентаря - 17 474 472,91 

амортизация - 17 416 326,59 

поступило - 2 762 916,38, в. ч. безвозмездно - 347 998,08 

списано - 1 702 716,60, в т.ч. по ветхости и износу 569 806,17, на счет 21 - 1 132 910,43 

балансовая стоимость прочих основных средств - 6 297 147,15 

амортизация - 6 033 589,02 

поступило - 1 609 410,55, в. ч. безвозмездно - 429 612,00, в порядке перемещения 135 534,00, 
переданы Точки доступа от Министерства информационного развития 91 012,65 

списано - 1 557 130,48, в т.ч. по ветхости и износу 994 471,98, на сч. 21 - 562 658,50 

Общий износ недвижимого имущество составил -  66%  

Наименование 
Номер 
счета 

Стоимость 
на начало 

года 

Поступило 

Выбыло 
Стоимость 
на конец 

года Всего 
Безвозмездно 
передано 



125 
 

1.1. Основные 
средства 010100000 

176 765 
180,04 

5 423 
508,93 817 110,08 

4 112 
821,82 

178 075 
867,15 

Жилые 
помещения 0101X1000 

18 244 
176,92 - - - 

18 244 
176,92 

Нежилые 
помещения 
(здания и 
сооружения) 0101X2000 

112 732 
746,23 - - 

135 
534,00 

112 597 
212,23 

Машины и 
оборудование 0101X4000 

13 807 
958,74 

1 051 
182,00 39 500,00 

717 
440,74 

14 141 
700,00 

Транспортные 
средства 0101X5000 

9 321 
157,94 - - - 

9 321 
157,94 

Инвентарь 
производственный 
и хозяйственный 0101X6000 

16 414 
273,13 

2 762 
916,38 347 998,08 

1 702 
716,60 

17 474 
472,91 

Прочие 
основные средства 0101X8000 

6 244 
867,08 

1 609 
410,55 429 612,00 

1 557 
130,48 

6 297 
147,15 

1.2. Амортизация 
основных средств 010400000 

110 861 
565,63 × × 

5 930 
776,23 

116 792 
341,86 

Амортизация 
жилых помещений 0104X1000 

9 164 
040,65 × × 

566 
183,64 

9 730 
224,29 

Амортизация 
нежилых 
помещений 
(зданий и 
сооружений) 0104X2000 

59 017 
149,10 × × 

3 091 
155,28 

62 108 
304,38 

Амортизация 
машин и 
оборудования 0104X4000 

13 504 
776,47 × × 

397 
435,79 

13 902 
212,26 

Амортизация 
транспортных 
средств 0104X5000 

6 830 
813,60 × × 

770 
871,72 

7 601 
685,32 

Амортизация 
инвентаря 
производственного 
и хозяйственного 0104X6000 

16 317 
169,86 × × 

1 099 
156,73 

17 416 
326,59 
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Амортизация 
прочих основных 
средств 0104X8000 

6 027 
615,95 × × 5 973,07 

6 033 
589,02 

 

Сч.101 разница гр.6 и гр. 3 на сумму - 1 310 687, 11 в т.ч 
поступило основных средств  на сумму - 5 423 508,93 из них: 
безвозмездные пожертвования - 908 122,73 
приобретено за счет бюджета - 4 379 852,20 
внутренне перемещение - 135 534,00 
Выбыло основных средств на сумму  - 4 112 821,82 из них: 
списано основных средств - 2 272 218,89 
списаны основные средства на забалансовый счет 21- 1 705 068,93 
внутреннее перемещение - 135 534,00 
 
Сч. 104 разница гр.6 и гр.3 на сумму - 5 930 776,23 в т.ч. 
списаны основные средства с амортизацией на сумму - (-2 262 586,53) 
начислена амортизация за 2022 год - 8 193 362,76 

3.1. 
Непроизведенные 
активы 010300000 

209 251 
518,91 

209 251 
518,91 4 531 662,13 

213 783 
181,04 

Земля 0103X1000 
209 251 
518,91 

209 251 
518,91 4 531 662,13 

213 783 
181,04 

 
Сч. 103 разница гр.6 и гр.3 на сумму - 4 531 662,13 увеличение кадастровой стоимости земельного 
участка. 
Все земельные участки поставлены на кадастровый учет, на все земельные участки 
зарегистрировано право бессрочного пользования. Обременений на земельные участки не 
зарегистрировано. 
 

Поступило материальных запасов на за счет бюджетных назначений -  30 610 385,77, за счет 
пожертвований от физических и юридических лиц – 363 047,68. 

Списано на уставную деятельность в сумме 30 466 772,23 

Счет аналитического учета 
Наличие на 
начало года Поступление (увеличение) 

Выбытие 
(уменьшение

) 
Наличие на 
конец года 

наименование всего всего 

из них 

всего получено 
безвозмездн

о 

1 4 5 6 8 11 
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4. Движение 
материальных запасов           

4.1. Материальные запасы 

25 315 
267,35 

 

31 100 999,7
1 

 

363 047,68 

 

30 490 
501,71 

 

25 925 765,3
5 

 

Сч. 105 разница гр.6 и гр.3 на сумму - 610 498,00 в т.ч. 
Поступило материальных запасов на сумму - 31 131 699,71 из них: 
безвозмездное поступление - 363 047,68 
приобретено за счет бюджета - 30 610 385,77  
восстановлено на счете 105 со счета 27 - 110 647, 12                                                                                                                                                                                                      
оприходовано излишек - 1 117,82                                                                                                                                                                                                                                               
возвращено на склад - 1 481,32                                                                                                                                                                                                                                                     
возврат 14 320,00 
оприходовано макулатура - 30 700,00 
Списано материальных запасов 30 521 201,71 в т.ч.: 
на уставную деятельность, на сумму - 30 466 772,23 
на возмещение недостачи - 433,64                                                                                                                                                                                                                                                  
возврат поставщику - 23 295,84 
сданамакулатура - 30 700,00 
 
3. Для исполнения Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных служб" 
создана контрактная служба.  

Количество специалистов 2 человека. 

Все закупки проводиться в соответствии с 44-ФЗ 

Принято бюджетных обязательств на лимиты 2022 года - 67 571 743,43, в т. ч.  

приняты бюджетные обязательства по проведённым закупкам в 2022 году - 10 340 984,30 

приняты бюджетные обязательства по проведенным закупкам в 2022 году на лимиты 2023 года  
- 16 651 752,40. 

размещены извещения  - 3 112 500,75 

 

4. За отчетный период учреждением получены бюджетные назначения  на общую сумму: 
228 945 358,13 руб. В отчетном периоде израсходовано бюджетных назначений в размере - 
228 900 061,34руб., в том числе: 

Расходы бюджета — 
всего 

× 228 945 
358,13 

228 900 
061,34 

% 
исполнени

я 

в том числе:                
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Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 

85
5 

070
7 

0310
4 

2С140 244 5 798 940,21 5 794 
375,50 

 99,92 

Фонд оплаты труда 
учреждений 

85
5 

100
2 

0310
3 

00110 111 119 672 
430,08 

119 663 
318,60 

99,99 

Иные выплаты 
персоналу учреждений, за 
исключением фонда 
оплаты труда 

85
5 

100
2 

0310
3 

00110 112 40 975,71 40 975,71 100 

Взносы по 
обязательному 
социальному страхованию 
на выплаты по оплате 
труда работников и иные 
выплаты работникам 
учреждений 

85
5 

100
2 

0310
3 

00110 119 35 829 648,10 35 829 
648,10 

100 

Закупка товаров, 
работ, услуг в сфере 
информационно-
коммуникационных 
технологий 

85
5 

100
2 

0310
3 

00110 242 2 200 094,73 2 200 
094,73 

100 

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 

85
5 

100
2 

0310
3 

00110 244 48 666 919,25 48 650 
661,29 

99,97 

Закупка 
энергетических ресурсов 

85
5 

100
2 

0310
3 

00110 247 8 666 709,07 8 666 
709,07 

100 

Уплата налога на 
имущество организаций и 
земельного налога 

85
5 

100
2 

0310
3 

00110 851 4 115 554,86 4 103 
663,42 

99,71 

Уплата прочих 
налогов, сборов 

85
5 

100
2 

0310
3 

00110 852 45 627,80 42 157,00 92,39 

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 

85
5 

100
2 

0340
1 

2С110 244 2 565 843,94 2 565 
843,94 

100 

Пособия, 
компенсации и иные 
социальные выплаты 
гражданам, кроме 
публичных нормативных 
обязательств 

85
5 

100
3 

0310
3 

2С060 321 1 287 980,38 1 287 
980,38 

100 
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Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 

85
5 

100
3 

0320
6 

2С240 244 54 634,00 54 633,60 100 

 

Причины неисполнения кассового плана по статьям расходов: 

№ Наименование 

расходов 

Утверждено 
лимитов   

бюджетных 
обязательств 

Кассовый 

расход 

% 
исполне
ния 

Причины 

1 2 5 6 7 7 

1.  

Оплата труда и начисления на 
выплаты по оплате труда 119672430,08 119663318,60 99,99% 

Фактические расходы 
меньше плановых 
значений (Больничные 
листы за счет средств 
работодателя) 

2.  

Закупка товаров, работ, услуг 48666919,25 48650661,29 99,97% 

В декабре 2022 г. 
уменьшен тарифа 
вывоза ТКО, сумма 
неисполнения 1937,96, 
перечислены денежные 
средства поставщиком 
в сумме 14320,00 за 
возврат медикаментов 

3.  Приобретение путевки на 
санаторно-курортное 
оздоровление сотрудников 

59265,00 57050,00 96,3% 
Фактические расходы 
меньше плановых 
значений 

4.  

Оздоровление детей 5798940,21 5794375,50 99,92% 

Остаток ассигнований 
по итогам проведения 
конкурентных 
процедур.  

5.  Уплата налога на имущество 
организаций и земельного 
налога 

4115554,86 4103663,42 99,71% 
Фактические расходы 
меньше плановых 
значений 

6.  Прочие налоги, сборы, иные 
платежи 45627,80 42157,00 92,39 

Фактические расходы 
меньше плановых 
значений 

 

5.Получено безвозмездно от юридических и физических лиц всего 1 180 157,76 
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Основные средства на сумму 817110,08 в т.ч: 

Сч. 101 34 - 39500,00 получено от физических лиц 

Сч. 101 36 - 347998,08 на сумму 304298,08 получено от физических лиц, на сумму 43700,00 
получено от ФКП Пермский пороховой завод 

Сч. 101 38 - 429612,00на сумму 422474,00 получено от физических лиц, на сумму 7138,00 
получено от Управления следственного комитета. 

Всего от физических лиц получено основных средств - 766272,08 

Всего от юридических лиц получено основных средств - 50838,00 

Получена балансовая стоимость от Министерства информационного развития Точка доступа 
в количестве 5 шт. на сумму 91012,65 

На счет 101 38 в порядке внутреннего перемещения со счета 101 12 переведен ангар,  
балансовой стоимостью 9219,00, амортизация 100% - 9219,00, признан Министерством по 
управлению имуществом - объектом движимого имущества.  

На счет 101 38 в порядке внутреннего перемещения, переведены со счета 10112 веранды 
балансовой стоимостью 126315,00, начисленной 100% амортизацией - 126315,00, не имеет 
капитального основания, признана объектом движимого имущества.  

Всего на счет 101 38 переведено -  135534,00 

 

Получено безвозмездно от юридических и физических лиц материальные запасы на сумму 
363047,68 в т.ч: 

Сч. 105 31 -  24480,00 на сумму получены экспрес-тесты от ГБУ ПК ВКЦГ 

Сч. 105 35 - 59360,00 на сумму 17200,00 получено от физических лиц, 42160,00 получено от 
ИП Семеновой Т.В. 

Сч. 105 36 - 279207,68 на сумму 221791,68 получено от физических лиц, на сумму 57416,00 
получено от ИП Семеновой Т.В. 

Всего от физических лиц получено материальных запасов–263471,68 

Всего от юридических лиц получено материальных запасов – 99576,00 

Возвращено на склад 1481,32 и оприходованы излишки 1117,82                                                                                                                                                                                              
Сч. 105 32 - 2599,14 

 

6. Просроченной кредиторской и дебиторской задолженности нет. 

Дебиторская задолженность на сумму 320 236,23 

Кредиторская задолженность на сумму 2 620 191,84 
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Дебиторская задолженность на конец отчетного периода 

Номер счета с 
аналитической 

сумма Контрагент Вид услуг, работ, 
товара 

Причины 
образования 

1 2 3 4 5 

1 209.36 007 202 
801,45 

 Глазырина 
Т.В 

Оздоровление детей Исполнительн
ый лист от 
29.02.2016г. 
№1-9/2016 

1 209.36 004 117 
434,78 

НОВОГОР-
ПРИКАМЬЕ 

ООО 

Водоотведение; 
Водоснабжение; 

Аванс по 
условиям ГК 

                           
Кредиторская задолженность на конец отчетного периода 

Номер счета с 
аналитической 

сумма Контрагент Вид услуг, работ, 
товара 

Причины 
образования 

1 2 3 4 5 

1 303.0
5 

001 320 
236,23 

МИНИСТЕРС
ТВО 
СОЦИАЛЬН
ОГО 
РАЗВИТИЯ 
ПЕРМСКОГО 
КРАЯ 

Прочие платежи в 
бюджет 

Возврат Дт 
задолженности 
прошлых лет 

1 303.1
0 

001 146 
884,55 

УФК по 
Пермскому 
краю (ИФНС 
по 
Дзержинском
у району г. 
Перми) 

Страховые взносы в 
ПФР 

Недостаток 
кассового 
плана 

1 302.21 004 8 698,07 ПАО 
"Ростелеком" 

Предоставление в 
пользование абон. 
линии; Предоставление 
местных тел. 
соединений; 
Внутризоновая 
телефония 
ТфОП<100км; 
Внутризоновая 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 



132 
 

телефония 
ТфОП<600км; 
Внутризоновая 
телефония СПС; 
Детализация счета для 
доставки по e-mail ГТС; 
Предоставление МГ 
телефонных 
соединений 
автоматическим 
способом до СПС 

1 302.21 004 1 450,13 АО "ЭР-
ТЕЛЕКОМ 
ХОЛДИНГ" 

Соединения по сети 
передачи данных; 
Местные телефонные 
соединения (ОАТС); 
Абонентская плата за 
абонентский номер 
\"Телефония Дом.ru 
бизнес\"; Услуга связи 
\"Интернет Дом.ru 
бизнес\" 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.23 004 6 589,31 НОВОГОР-
ПРИКАМЬЕ 
ООО 

Плата за негативное 
воздействие на работу 
централизованной 
системы водоотведения 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.23 004 1 264 
389,86 

ПАО "Т 
Плюс" 

Тепловая энергия Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.26 004 484,00 ГЛОНАСС 
АО 

Услуги связи по 
передаче данных по 
Тарифному плану 
"ЭРА-ТЕЛЕМАТИКА" 
(пакет 50 Мб); Услуга 
по обеспечению 
передачи информации в 
Ространснадзор 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.34 004 7 110,20 ГБУЗ ПК 
"Городская 
детская 
поликлиника 
№4" 

Поставка продуктов 
питания 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 
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1 302.34 004 160 
682,06 

МАСЛОЗАВ
ОД 
НЫТВЕНСК
ИЙ ООО 

Поставка продуктов 
питания 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.34 004 38 
537,10 

ООО 
"Альянс-М" 

Поставка продуктов 
питания 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.34 004 483 
789,11 

ООО "Регион 
- Поставка 1" 

Поставка продуктов 
питания 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.34 004 4 940,50 ТЕМП ООО Поставка продуктов 
питания 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.34 004 58 
665,77 

ТРАДИЦИЯ 
ВКУСА ООО 

Поставка продуктов 
питания 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.34 004 35 
513,42 

ХЛЕБНЫЙ 
ДОМ ООО 

Поставка продуктов 
питания 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

1 302.34 004 82 
221,53 

НЕФТЕПРОД
СЕРВИС 
ООО 

Бензин АИ-92; 
Дизельное топливо 

Выставлена 
счет-фактура 
31.12.2022 г. 

 

 
7. Количество Штатных единиц на 01.01.2022 года – 422,95 на 01.01.2023 -  448,95. 
Увеличение ставок связано с увеличением с 01.10.2022 года государственного задания и 

открытия нового отделения. 
 

Количество работников  учреждения человек 272 

в том числе:                      

в разрезе категорий (групп) работников   

административно-управленческий персонал человек 21 

врачи человек 13 

средний медицинский персонал человек 20 

младший медицинский персонал человек 0 
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персонал предоставляющий соц. услуги человек 11 

педагогический персонал человек 89 

из них: воспитатели человек 59 

педагогические работники человек 30 

обслуживающий персонал человек 118 

 

За отчетный период среднемесячная заработная плата всех работников составила: 

 

 

 

 

Средняя заработная плата        

работников учреждения           

 руб.   38964 

в том числе:                      

в разрезе категорий (групп)     

работников: 

  

административно-управленческий персонал руб.   106403 

врачи руб.   89474 

средний медицинский персонал руб.   40971 

младший медицинский персонал руб.   0 

персонал предоставляющий соц.услуги руб. 33271 

педагогический персонал руб.   44115 

из них: воспитатели руб.   40835 

педагогические работники руб.   55828 

обслуживающий персонал руб.   27662 
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